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Helstu aherslur i starfi Félags islenskra hjukrunarfraedinga 2018-2019
lagdar fram a adalfundi Fih 24. mai 2018

Undirbuaningur kjaravidraedna og vinna vid stofnanasamninga

Kjaramal hjukrunarfraedinga taka mid af pvi ad midlaegur kjarasamningur hjukrunarfreedinga hja rikinu er
bundinn i gerdardémi til mars 2019. [ haust mun pvi fara af stad undirbdningur fyrir midlaegu
kjarasamningana nasta vor. Sérstok ahersla verdur 16gd 4 ad ljuka endurnyjun peirra stofnanasamninga
sem enn eru ekki i hofn. Nokkrir peirra eru i vinnslu og verdur unnid 6tullega ad pvi af halfu Fih ad ljuka
peim sem fyrst. Jafhframt verdur klarad ad innleida bokun 3 hja peim stofnunum sem eftir eru en bokunin
gengur Ut a ad auka virkni stofnanasamninga med aherslu a frammistédu hjukrunarfraedinga.

Atak i fjélgun starfandi hjikrunarfraedinga, samstarfsverkefni vid adra hagsmunaadila

Afram verdur unnid ad pvi ad fa fleiri hjukrunarfraedinga aftur til starfa, halda peim sem fyrir eru i starfi og
fijdlga nemendum i hjukrunarfraeedinami. Leitad verdur leida til ad baeta launakjor og starfsumhverfid m.a.
med endurskodun vinnufyrirkomulags og -tima, sem og draga Ur alagi i starfi. Notadar verda mikilveegar
nidurstodur fra sidasta ari sem gefa skyra mynd af stodunni en pad eru skyrsla Fih: Hjukrunarfreedingar
6skast til starfa - vinnumarkadur hjukrunarfreedinga, skyrsla Rikisendurskodunar: Hjukrunarfreedingar,
monnun, menntun og starfsumhverfi og nidurstédur kdnnunar medal félagsmanna: Vidhorf hjukrunarfreedinga
til starfsins - starfsancegja, vinnuumhverfi, adbunadur og lidan i starfi. Verdur pessum nidurstddum fylgt eftir
en paer gefa 6tvireeda mynd af alvarlegri stodu i starfsumhverfi hjukrunarfraeedinga i dag.

Efla samrad i radum og nefndum um skipulagningu heilbrigdispjonustu

patttaka og ahrif hjukrunarfraedinga a skipulag heilbrigdispjonustunnar er mikilvaeg, enda eru peir
hryggjarstykkid i heilbrigdiskerfinu. Aukin ahrif verda medal annars fengin med patttoku i nefndum og
radum a vegum yfirvalda, sem og veittum umsoégnum og alyktunum um malefni er tengjast skjolstaedingum
hjukrunarfraedinga og peim sjalfum.
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Frekari préun a starfssvidi hjakrunarfraedinga

Bryn naudsyn er ad auka skilvirkni i heilbrigdiskerfinu med parfir skjolstaedinganna ad leidarljosi. | pvi
samhengi er naudsynlegt ad halda afram endurskodun starfssvids hjukrunarfraeedinga svo pekking peirra og
reynsla nytist sem best i starfi fyrir skjélstaedingana. Felur pad m.a. i sér eflingu leidtoga og stjérnenda
innan stéttarinnar svo peir geti betur tekist & vid hid margbreytilega umhverfi islensks heilbrigdiskerfis.

Frekari stefnumétun Fih vardandi:

Menntun hjukrunarfreedinga

Fih stydur afram frekari menntun hjukrunarfraedinga par sem aukid menntunarstig hefur ahrif & gaedi og
éryggi pjonustu sem veitt er. Afram verdur bodid upp & ymis namskeid fyrir hjukrunarfraedinga. Aukin
ahersla verdur a velferd og malefni hjukrunarfraedinga sjalfra og pvi verdur haldid afram ad bjéda upp a
namskeid til sjalfstyrkingar og betri lidan i starfi.

Jafnréttismal

Sérstdk ahersla verdur 16gd a aframhaldandi vinnu i kjolfar #metoo-byltingarinnar og heldur vinnuhépur
innan Fih afram storfum i samvinnu vid énnur stéttarfélog og vinnustadi. Jafnframt verdur haldid afram ad
vinna ad jo6fnun kynjahlutfalls innan stéttarinnar og geta hjukrunarfraedingar pannig i framtidinni
endurspeglad fiolbreytileika sinna skjélstaedinga sem peir maeta hverju sinni.

Alpjédlegt samstarf

Haldi® verdur afram pvi alpjodastarfi sem félagid tekur patt i. Rodd islenskra hjukrunarfraedinga skiptir mali
a alpjédavettvangi, sérstaklega i sameinudu afli hjukrunarfélaga a Nordurlondunum (SSN) sem pannig
hefur haft mikil ahrif & alpjédlegt hjukrunarsamfélag.

100 ara afmeeli Fih 2019

Arid 2019 er 100 ara afmeeli félagins og verda margir og fidlbreyttir vidburair til ad fagna pessum
timamaotum. Fjolbreytt dagskra mun spanna allt arid og ma par nefna vidburdi eins og opnunarhatid i
upphafi ars, veglegan alpjodadag hjukrunarfraedinga, fjdlskyldudag, radstefnu a Akureyri og sérstaka
hatidardagskra i Horpu. Deildir verda einnig med afmaelisfagnadi og ennfremur mun rédd hjakrunar
heyrast skyrt og vera aberandi i islensku samfélagi.
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