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Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Fjéldi starfandi félagsmanna
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Félag islenskra hjukrunarfraedinga
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A sidasta starfsari stjornar Félags islenskra hjukrunarfraedinga (Fih) voru
dvenjumorg og stor verkefni & dagskra. | upphafi starfsarsins var farid i
stefnumoétunarvinnu og endurskodad var fyrirkomulag a starfshattum
stjérnar pannig ad hin geeti & sem bestan og markvissastan hatt sinnt
skyldum sinum skv. l6gum félagsins. Samtals voru haldnir 11 stjérnarfundir
auk vinnudaga og eru fundargerdir stjérnar adgengilegar a vef félagsins,
hjukrun.is. Stjérnin vann eftir starfsazetluninni sem sampykkt var 4 adalfundi
2018. Helstu verkefni hennar voru undirbuningur kjaravidraeedna og vinna

vid stofnanasamninga, atak i fjolgun starfandi hjukrunarfraedinga, efling

4

Stjérn Fih 2018-2019

samrads um skipulagningu heilbrigdispjénustu, frekari préun a starfssvidi
hjukrunarfreedinga og stefnumotun vardandi menntun hjukrunarfraedinga,
jafnréttismal, alpjodlegt samstarf og sidast en ekki sist 100 ara afmeeli
félagsins.

Husnaedi félagsins fékk andlitslyftingu a starfsarinu og hafa félagsmenn
verid anaegdir med Utkomuna. Pad er lidur i ad na pvi markmidi stjérnar ad
félagsmenn nyti hisnaedid fyrir félagsstarfsemii enn meiri maeli en verid
hefur. Azetlad er ad endurbétunum ljuki & arinu 2019.

Arsskyrsla 2018


https://www.hjukrun.is

Kjaramalin i brennidepli

Haustid 2018 voru radnir tveir nyir
starfsmenn a skrifstofuna og eru peir
sérstaklega bodnir velkomnir til starfa. Edda
Drofn Danielsdottir tok vid sem svidsstjori
fagsvids en Adalbjorg Finnbogadéttir vinnur
afram a fagsvidinu sem verkefnastjori.
Harpa Julia Seevarsdottir var radin

sem sérfraedingur i kjaramalum vegna
umfangsmikilla verkefna a svidinu. par
starfa nt 3 starfsmenn i 2,6 stodugildum.
Fram ad peim tima er gerdardémi

lauk 31. mars 2019 vann starfsfolk

kjara- og réttindasvids otullega ad pvi

ad endurnyja stofnanasamninga. Likt

og fyrr fylgir ekki sérstakt fijarmagn til
stofnanasamningsgerdar og pvi erfitt um
vik ad na fram verulegum breytingum.
Aftur & moti hefur undirbdningur fyrir
komandi kjarasamninga verid markviss

og gbdur. Segja ma ad hann hafi byrjad
med radstefnu hér a landi i september
medal samtaka hjukrunarfreedinga a
Nordurldondum (SSN) par sem fjallad

var um jofn laun og vinnuskilyrdi. Gerd

var kjarakdnnun & medal starfandi
hjukrunarfraedinga og voru nidurstodur
hennar notadar m.a. vid moétun
krofugerdarinnar. Samhlida pvi foru
formadur og starfsmenn kjara- og
réttindasvids i hringferd um landid undir
yfirskriftinni f addraganda kjarasamninga
og reeddu vid félagsmenn um krofugerdina
o.fl. Eins og fyrr voru petta upplysandi
fundir sem syndu ad naudsynlegt er ad fara

Arsskyrsla 2018

i slikar ferdir annad hvert ar til ad heyra i
félagsmonnum.

Eitt af hersluatridum stjérnar var ad stydja
betur vid hjukrunarfraedinga af erlendum
uppruna sem starfa 4 islandi. Erlendum
hjukrunarfreedingum hefur fjélgad og pvi
mikilveegt ad félagid hlli betur ad pessum
hopi. [ lok febrar var haldinn sérstakur
kynningarfundur fyrir pa og var hann vel
séttur. Greinilegt er ad porf er & ytarlegri
umraedu og verdur frekari studningur veittur
pessum hépi hjukrunarfraedinga af halfu
félagsins.

Fjolbreytt dagskra i tilefni 100 ara afmeelis
i tilefni 100 ara afmzelis Fih hafa margir
vidburdir verid skipulagdir og dreifast peir
yfir allt afmeelisarid. Ljost er ad félagsmenn
eru anaegdir med petta enda maettu &
niunda hundrad hjukrunarfraedinga a fyrsta
vidburdinn a Hotel Nordica 15. jandar sl.
Stjorn félagsins akvad i samvinnu vid
sjénvarpsstodina Hringbraut ad skra 100
ara sogu hjukrunar i mali og myndum.
Framleiddir verda tveir sjonvarpspaettir,
annarum 100 ara afmeelid, og hinn um
sogusyninguna sem haldin verdur &
Arbaejarsafni i tilefni afmaelisins.

A starfsarinu hefur verid unnid ad pvi ad
kynna fjolbreytt storf hjukrunarfraedinga.
Eitt skref i pvi var kbnnun sem Maskina
gerdi fyrir Fih um vidhorf, pekkingu og
traust islendinga til félagsins. Par ma sja

ad folk er jakvaedara gagnvart félaginu og
ber meira traust til pess heldur en fyrri ar.
Einnig hafa verid birt vikulega vidtol vid
hjukrunarfraedinga & samfélagsmidlum sem
hljéta mjog gbdar undirtektir. Verid er ad
Utbua myndbond um hjukrunarfraedinga ad
storfum, svo eitthvad sé nefnt.

Starfssvid hjukrunarfredinga
Soégulegum afanga var nad i frekari préun
a starfssvidi hjukrunarfraedinga pegar
Alpingi sampykkti ad hjukrunarfraedingar
og ljdsmaedur fengju leyfi til ad avisa
horménatengdum getnadarvérnum.

pvi fagnar stjorn enda hefur félagid

stutt lagabreytinguna med umségnum
og vidtolum vid alpingismenn og
heilbrigdisradherra. Anaegjulegt er ad sja
betri nytingu 8 menntun og sérpekkingu
beggja stétta til ad efla naudsynlega
heilbrigdispjonustu a svidi kynheilbrigdis.

Eitt steersta deemid um eflingu samrads

i skipulagningu heilbrigdispjonustunnar

a starfsarinu voru athugasemdir og
breytingatillogur sem félagid sendi vid drog
ad nyrri heilbrigdisstefnu til arsins 2030.
Meginvidfangsefnin, sem félagid benti 4,
voru ad veita parf rétta pjonustu 4 réttum
stad, huga betur ad forvérnum, lydheilsu,
endurheefingu og hjukrun aldradra.

Einnig var itrekad ad leggja skyldi sérstaka
aherslu & rannsoknir, visindastarfsemi

og gaedaverkefni til préunar a hjukrunar-

medferd. p : 1 UL
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Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Fagleg mal

Fagsvid félagsins hefur unnid kerfisbundid ad pvi ad kynna fjolbreytt storf
hjukrunarfraedinga. A afmaelisarinu hafa verid birt vidtol vid hjukrunar-
freedinga a samfélagsmidlum, peir teknir tali i Utvarpi og greinar peirra
birtar i dagblodum. Kynningarherferdinni Pegar mest d reynir var hrundid
af stad i tengslum vid alpjédadag hjukrunarfraedinga 12 mai, par sem
myndir af 25 hjukrunarfreedingum vid fjiélbreytileg storf voru birtar &

straetoskylum borgarinnar.

FAG- OG LANDSVADADEILDIR

Innan Fih starfa 24 fagdeildir. Tilgangur
fagdeildanna er medal annars ad vinna ad
framgangi hjukrunar & viskomandi sérsvidi
i samvinnu vid fagsvid Fih og skulu paer
medal annars vera stjérn Fih og nefndum til
radgjafar.

A arinu baettist vi® ein ny landsvaedadeild,
deild hjukrunarfraedinga 4 Sudurlandi,
ogeru paer nt ordnar fimm. Markmid
landsvaedadeilda er medal annars ad
vinna ad eflingu og framgangi hjukrunar a
sinu svaedi, veita freedslu um vidfangsefni
hjukrunar og efla fag- og félagsheild a
svaedinu.

HJUKRUNARPING 2018

Hjukrunarping var haldid 15. n6vember
2018 undir yfirskriftinni bu hefur valdid,
leidtogaheefni og forysta, & Hotel Natura i
samstarfi vid deild hjukrunarstjérnenda.
Dagskrain var mjog fjolbreytt og blandad
var saman fyrirlesurum ar r6dum
hjukrunarfreedinga og félki dr atvinnulifinu.
Fyrirlesarar sogdu fra reynslu sinni sem
leidtogar og stjérnendur, hver a sinu svidi.
Mikil adsékn var ad pinginu og komust
faerri ad en vildu.

T/APLEGA 350
GESTIR SOTTU
HJUKRUNARPING
2018

Arsskyrsla 2018



NAMSKEID OG KYNNINGAR A FELAGINU

Fjolbreytt freedsla var i bodi fyrir félagsmenn
4 arinu. Ma par nefna ndamskeid um

sar og saramedferd, namskeid fyrir
hjukrunarfreedinga sem eru ad undirbla
starfslok, ahugahvetjandi samtal, asamt
kyrrdarjoga og hugleidslundmskeidi. Einnig
var bodid upp a hadegis- og siddegis-
fyrirlestra og er pad nyjung. bar voru fluttir
fyrirlestrar um hamingju & vinnustad og
svefn og ahrif vaktavinnu. Pessi nyjung
meeltist vel fyrir hja félagsmoénnum sem
sottu hadegisfyrirlestrana. Félagid, i
samstarfi vid Gudbjorgu Palsdottur,
sérfraeding i hjukrun, dsamt deild
hjukrunarfreedinga vid Eyjafjord, baud upp &
saranamskeid & Akureyri 11. og 12. april vid
gbdar undirtektir.

Fulltrdi nema og nybrautskradra kynnti
félagid hjukrunarfreedinemum & 2. og
3. namsari sem peirra framtidar fag- og
stéttarfélag og fjérda ars nemum var ad
venju bodid til sérstakrar kynningar 4
félaginu.

Haldin hafa verid fjogur namskeid i

vetur fyrir trinadarmenn, tvo almenn
nadmskeid um helstu atridi kjarasamninga i
Reykjavik og eitt & Akureyri. Auk pess sottu
trinadarmenn, trinadarmannarad og
samninganefndir namskeid i samningafaerni
avegum Fih.

20 NAMSKEID
YFIR 440
PATTTAKENDUR
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ERLENDIR HJUKRUNARFR/ADINGAR

Toluverdur fjoldi hjukrunarfraedinga med
erlent rikisfang starfar 4 Islandi og fer
peim fjdlgandi. Félagid hélt ndmskeid

um réttindi og kjor hjukrunarfraedinga

a Islandi fyrir hopinn og séttu pbad 55
erlendir hjukrunarfraedingar. A neestu
misserum mun félagid bjoda erlendum
hjukrunarfreedingum upp a fleiri
namskeid sem eru sérsnidin ad peirra
porfum. Stofnadur var hopur erlendra
hjukrunarfraedinga innan félagsins. Markmid
hépsins er ad vera vettvangur fyrir midlun
upplysinga og studningur vid erlenda
hjukrunarfraedinga sem starfa a Islandi.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga




Félag islenskra hjukrunarfraedinga

100 ara afmeeli

18. nébvember 2019 eru lidin hundrad ar fra pvi ad fyrsta félag
hjukrunarfraedinga a islandi var stofnad. bessara timamota
mun verda minnst Gt arid med ymsum vidburdum.

Afmeelisarinu var fagnad med opnunar-
hatid 15. januar sl. en pa voru lidin

25 ar frd sameiningu Hjukrunarfélags
islands og Félags haskolamenntadra
hjukrunarfreedinga i eitt félag, Félag
islenskra hjukrunarfraedinga. Teeplega
pusund hjukrunarfraedingar hittust og
skemmtu sér a opnunarhatidinni, auk
pess sem dagskranni var streymt til
hjukrunarfreedinga sem hittust og gerdu sér
gladan dag & Akureyri og 4 Saudarkroki.

A alpj6dadegi hjukrunarfraedinga

12. mai var haldin hatidarmessa i
Grafarvogskirkju. Prestur var séra
Svanhildur Blondal sem einnig er
hjukrunarfreedingur, Rosa Kristjansdottir,
djakni og hjukrunarfraedingur, predikadi.
Hjukrunarfreedingar sdu um ritningarlestur
og baenir. Kristin Sigurjénsdoéttir
hjukrunarfraedingur lék a fidlu og kér
hjukrunarfreedinga song undir stjorn
Bjargar borhallsdéttur, songkonu og
hjukrunarfraedings.

HATT i PUSUND
MANNS KOMU SAMAN
A OPNUNARHATIDINNI

@

15. JANUAR

Opnunarhatid
Hatidarhold afmeelisarsins hefjast a
Hétel Hilton Nordica kl. 16:00

O_

12. MAI
Alpjédadagur hjukrunarfraedinga

(®)—

19. JUNI

Hjukrun i forti®, nutid og framtid
Ségusyning i Arbaejarsafni hefst

19. juni og stendur fram i oktober

_O

MARS
Vidburdir &4 vegum fag- og
landsvaedadeilda

16. MAI

Hatidaradalfundur Fih
Haldinn & Grand Hétel kl. 17:00 - 21:00
Hatidardagskra og venjuleg adalfundarstorf

_Q

15. AGUST
Fjolskylduhati®

©

26.-27. SEPTEMBER
Hjukrun 2019

Radstefnan verdur
haldin & Akureyri

15. NOVEMBER

Afmaelishatid i Horpu
Hatidarkvoldverdur
og skemmtidagskra

Hatid i Arbaejarsafni tileinkud bérnum
hjukrunarfraedinga og peim bérnum
sem hjukrunarfraedingar hafa hjukrad i 100 ar

@

OKTOBER

Vidburdir a vegum
fag- og landsveedadeilda

Arsskyrsla 2018
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Kjara- og rettindamal

Meginaherslur i kjaramalum a starfsarinu sneru ad endurskodun a
stofnanasamningum, breytingum a trunadarmannakerfi Fih, kdonnun
a viohorfum og vaentingum til kjarasamninga og undirbuningi

kjarasamningavidraedna.

STOFNANASAMNINGAR

A &rinu voru gerdir fimm nyir stofnana-
samningar vid riki par sem gerdar voru
ymsar breytingar fra eldri samningum. Nytt
fijarmagn fékkst med békun 3 i domssatt
fyrir gerdardémi arid 2015 sem var atlad

ad auka virkni stofnanasamninga med
aherslu & frammist6du. Landspitali var eina
stofnunin sem Utbjo frammistédumat og
framkvaemdi 6ll prju arin sem verkefnid stéd
yfir. Adrar stofnanir nyttu fjarmagnid til ad
endurskoda stofnanasamninga eda greiddu
jafna eingreidslu til allra hjukrunarfraedinga
sem stérfudu a stofnuninni. A Heilsugzeslu
hofudborgarsvaedisins var bokun 3 m.a.
notud i nytt starfspréunarkerfi og vorpun
innan pess.

Vidraedur eru um stofnanasamning vid
Sjukrahusid & Akureyri, Heilbrigdisstofnun
Sudurlands, Heilbrigdisstofnun Austurlands
og Heilbrigdisstofnun Vestfjarda. Einnig

var gerdur nyr stofnanasamningur vid

hjukrunarheimilin Eir, Hamra og Skjol hja
Samtokum fyrirtaekja i velferdarpjénustu.

i kjarasamningi 2015 hja Sambandi
sveitarfélaga var samid um starfsmat
hjukrunarfraedinga. Vinna vid starfsmatid er
nu a lokastigi.

TRUNAPARMENN

Tranadarmenn eru mikilvaegir i starfsemi
stéttarfélags par sem peirra hlutverk er
m.a. ad tryggja upplysingaflaedi & milli
félagsins og félagsmanna, auk pess ad veita
hjukrunarfreedingum leidségn i ymsum
kjara- og réttindamalum.

A starfsarinu var trinadarmannakerfi Fih
endurskodad med pad ad leidarljési ad gera
kerfid skilvirkara og einfaldara. Kerfinu var
skipt i hefdbundid trinadarmannakerfi

og trinadarmannarad. Markmidid er ad
trinadarmenn verdi fyrst og fremst tengilidir
vid starfseiningar og stofnanir. beim til
studnings verdur hépur adaltrinadarmanna
sem situr i trinadarmannaradi. Fulltraar

i trinadarmannaradi fa sérstaka fraedslu

og starfsskyldur peirra eru rikari sem og
abyrgd gagnvart félaginu. Einungis virkir
trinadarmenn geta setid i rddinu og er kosid
i radio til tveggja ara i senn, i jantar pegar ar
stendur & oddatélu. Seta i radinu er launud.

Ekki eru starfandi trinadarmenn & 6llum
stofnunum eda starfsstédum en med nyju
kerfi hefur gengid betur ad manna stédur.

YFIR 120 TRUNAPARMENN

18 SITJA T
TRUNADARMANNARADI
9
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KONNUN A VIDHORFUM OG VANTINGUM TIL KJARASAMNINGA

Framkveemd var kdnnun medal hjukrunar-
fraedinga i november 2018 par sem

spurt var um vidhorf og aherslur peirra
fyrir komandi kjarasamningsvidraedur.
patttaka i kdnnuninni var mjog gbd en

alls svérudu 2.100 hjukrunarfraedingar
kénnuninni, eda taep 76%. Eingdngu um 9%
hjukrunarfraedinga eru sattir vid launin sin,
en peir paettir sem hjukrunarfraedingar vilja
ad félagid leggi aherslu 4 vid gerd naestu
kjarasamninga eru haerri dagvinnulaun,
stytting vinnuviku og haekkun launa vegna
vaktaalags.

Hversu dneegdur / 6anaegdur ertu med launakjor pin?

. Mjog daneegd/ur

Fremur 6dneaegd/ur

. I medallagi

10

33,5% 9,4%

. Fremur &dneegd/ur
. Mj6g anaegd/ur

Hjukrunarfreedingum parf ad gera

betur kleift ad starfa i vaktavinnu, m.a.
med pvi ad 80% vinna & voktum teljist
100% vinna. Stjérnendur, og peir sem
vinna dagvinnu, voru meira fylgjandi
breytingum & vinnutima og yfirvinnu en
hjukrunarfreedingar sem vinna vaktavinnu.
Steerstur hluti hjukrunarfraedinga, eda 77%,
fannst mikilvaegt ad hvildartimi milli vakta
veeri ad minnsta kosti 11 klukkustundir.
Adrir paettir sem fram komu i kdnnuninni
voru t.d. ad menntun radi helst launum, i
starfsumhverfinu vilja hjukrunarfraedingar
helst betri ménnun, og ad si- og
endurmenntun teljist til vinnutima.

Haekkun dagvinnulauna

Stytting vinnuviku

Haekkun launa vegna vaktaalags

EINGONGU 9%
HJUKRUNARFR/EDINGA
ERU AN/ZGDIR MED LAUNIN SiN

76% TOKU PATT i
KJARAKONNUN

16 FUNDIR UM ALLT LAND i
ADDRAGANDA KJARASAMNINGA

Hvad af eftirtéldu finnst pér ad Félag islenskra hjukrunarfraedinga
atti ad leggja mesta dherslu @ vid gerd naestu kjarasamninga?

I 0.5
I 5

12,5%

UNDIRBUNINGUR KJARASAMNINGA

Allir midlaegir kjarasamningar
hjukrunarfraedinga losnudu i lok mars

2019 og hefur vinna vid undirbuning
kjarasamningavidraedna stadid yfir a
starfsarinu. Fih semur vid fimm adila um
midlaegan kjarasamning: fjarmalaradherra
f.h. rikissjods (riki), Reykjalund, Samtok
fyrirteekja i velferdarpjénustu (SFV),
Reykjavikurborg og Samband sveitarfélaga.

Haldnir voru 16 kynningarfundir fyrir
hjukrunarfreedinga um komandi
kjarasamningavidraedur. Fundirnir
voru vel s6ttir og var sterk samstada

Arsskyrsla 2018



medal hjukrunarfraedinga fyrir komandi
kjarasamninga. Aherslurnar eru nokkud
samhljoda pratt fyrir ad hopurinn sé 6likur
og starfsumhverfid misjafnt. Helstu atridin
eru haekkun dagvinnulauna, stytting
vinnuvikunnar og baett starfsumhverfi.
Leita parf nyrra lausna til pess ad

takast & vid pann vanda sem blasir vid i
islensku heilbrigdiskerfi par sem marga
hjukrunarfreedinga vantar til starfa.

Krofugerd Fih hefur verid i vinnslu og
nyttist nidurstada kjarakénnunarinnar vel
vid vinnslu hennar sem og nidurstada af
fundum med hjukrunarfraeedingum.

Arsskyrsla 2018

RETTINDAMAL

Réttindamal hafa verid veigamikill pattur
i starfsemi kjara- og réttindasvids &
starfsarinu. Afgreidsla réttindamala fer
adallega fram med pjonustu vid félags-
menn vegna fyrirspurna i simtélum,
tolvupostsamskiptum, med vidtdlum og
fundum.

Daglega koma ad medaltali um tiu ny mal a
bord kjara- og réttindasvids. Sum malanna
eru audleyst en 6nnur mal eru fléknari og
parfnast frekari drvinnslu, m.a. vegna olikrar
tulkunar félagsins og viskomandi stofnunar.
Svor vid einfoldum fyrirspurnum er ad finna
a vef félagsins undir lidnum Spurt og svarad
og eru félagsmenn duglegir ad nyta sér pann
kost.

Starfsmenn Fih reyna eftir fremsta megni
ad leysa réttindamal félagsmanna gagnvart
vinnuveitanda eda 63rum deiluadila. Ef
ekki naest samkomulag eda vidunandi lausn
a malinu & peim vettvangi visar svidstjori
kjara- og réttindasvids malinu til [6gfraedings
félagsins. Svidstjori, asamt [0gfraedingi Fih
metur sidan hvort h6fdad verdur mal. Fih
greidir kostnad vegna malaferla Ut af kjara-
og réttindamalum sem er stofnad til fyrir
félagsmenn. Logmadur, sem starfar fyrir
Fih, sér um malshofdunina. Fih greidir ekki
kostnad félagsmanna ef viskomandi hefur
hafnad l6gfraediadstod fra Fih eda akvedid

Helstu fyrirspurnir félagsmanna

. Veikindaréttur/orlofsréttur

. Lifeyrismal/starfslok

. Matar- og kaffitimar
. Vinnuskipulag
. Hvildartimi/fritokuréttur

. Bakvaktir

1
p]
3
4
5
6
7
8
9

. Launalaust leyfi

10. Skipting naeturvinnu/helgidagavinnu

ad velja sér annan l6gfraeding. Leidbeiningar
um logfraediadstod vid félagsmenn ma finna
a vefsvaedi Fih.

Mikill timi og fjarmunir fara i ad hofda

mal fyrir domstélum og er reynt eftir
fremsta megni ad leysa mal & fyrri

stigum. A starfsarinu hofdadi logmadur
félagsins fjogur domsmal fyrir domstélum.
Eitt mal vannst gagnvart Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedis og laut pad ad uppgjori
a orlofi og vinnuskilum. Samid var um
greidslu bota fyrir hond félagsmanns i
tveimur malum er sneru ad 6loglegum

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

. Launarédun/vidbotarmenntun/launasetning i starf

. Tilfallandi launauppbaetur/Hekluverkefni & Landspitala

uppsoégnum. Auk pess var samid um greidslu
béta i nokkrum malum fyrir félagsmenn
adur en hofdad var mal og sneru pau ad
o6loglegum uppségnum, nidurlagningu
starfa og radningu i starf. begar akvedid

er ad semja i malum eda pau vinnast fyrir
domstolum faest malskostnadur oft baettur.
pé fellur oft kostnadur a félagid vegna
ymissa mala sem arangur naest i.
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Orlofsmal

Pjonustukonnun Orlofssjods var send Ut i april 2018 og svorudu henni
teeplega 500 félagsmenn. Nidurstadan syndi ad flestir svarendur hafa
keypt gjafabréf i flug eda leigt sér sumarhus eda ibud. Félagsmenn vilja
ad sjédurinn leggi afram aherslu a sélu a flugmidum og hételmidum auk
aframhaldandi uppbyggingu sumarhusa.

Stjorn Orlofssjods vann ad stefnumétun

4 haustdégum fyrir timabilid 2018-2019.
Skerpt var & fyrirkomulagi punktakerfis,
hamark sett 4 punktanotkun og gerd tillaga
ad Uthlutunarhappdraetti. P4 voru lagdar
linur vardandi frambod & flugmidum med
hagsmuni félagsmanna og rekstrarahaettu
sjodsins ad leidarljosi.

Orlofssjodur samdi vid Hey Iceland um sélu
a gjafabréfum i byrjun ars, en fyrirteekid
bydur upp & 170 gististadi vids vegar um
landid. Einnig er sumarhds erlendis i
Utleigu sumarid 2019 og aukid frambod

a bdyrari hétel- og gistiheimilakostum a
landsbyggdinni.

202 VIKUR LEIGPAR UT
SUMARID 2018
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Stjorn Orlofssj6ds akvad ad bjoda peim
félagsmonnum sem hafa minnaen 5 ara
starfs- og félagsaldur ad taka patt i
Uthlutunarhappdreetti vid forathlutun
sumarhusa fyrir sumarid 2019. Med pessu er
verid ad koma til méts vid unga félagsmenn
sem purfa annars ad bida i morg ar a4ur en
peir eiga moguleika & pvi ad fa leigd vinsael
sumarhus a sumarleyfistimum.

Alls seldust 3.000 gjafabréf i flug erlendis &
vegum Icelandair og Wowair arid 2018.

3.826 SELD GJAFABREF i
FLUG SUMARID 2018

Arsskyrsla 2018



Sjooir

VISINDASJOPUR
Visindasjodur skiptist i A- og B-hluta.

Styrkir Ur A-hluta eru greiddir beint til
félagsmanna sem starfa hja hinu opinbera i
febrlar ar hvert. A3 pessu sinni voru greiddir
styrkir til 3.159 félagsmanna og nam
heildarupphaed styrkja 234 milljénum krona.

Alls barust 39 umséknir i B-hluta Visinda-
sjods. 22 hjukrunarfraedingar fengu styrki
Ur sjodnum ad upphaed alls 12.152.500
kr. Heildarupphaed sem sétt var um var
52.731.858 kr.

i tilefni 100 ara afmeelis félagsins hlaut
Helga Jonsdottir sérstakan rannsoknarstyrk
ad upphaed tvaer milljonir kréna fyrir
rannsoéknina Samrad vid folk med langvinna
lungnateppu og fjolskyldur peirra.

Arsskyrsla 2018

HVATNINGARSTYRKIR TIL
FRUMKVODLA [ HJUKRUN

Veittir voru fimm hvatningarstyrkir til frum-
kvodla i préun og eflingu hjukrunar 4 islandi
ad upphaed 500.000 kréna hver. Styrkjunum
er xtlad ad stydja pessa frumkvodla til

ad afla sér frekari pekkingar eda pjalfunar
sem nytist peim til ad préa enn frekar
nysképunarverkefni sem peir eru i forsvari
fyrir eda styra. 34 hjukrunarfraedingar voru
tilnefndir.

Hvatningastyrkinn hlutu
Arna Skuladottir

Asgeir Valur Snorrason
Asta Thoroddsen

Helga Sif Fridjénsdéttir
Nanna Fridriksdottir

STARFSMENNTUNARSJODUR

A &rinu 2018 voru sampykktar 1146
umséknir ad upphaed 42.811.315 krénur.
Umséknum fjélgadi fra fyrra ari um

8%. Aukin asokn hefur verid i ndmskeid
til sjalfstyrkingar & arinu og hefur
Starfsmenntunarsjodur lagt aherslu 4 ad
veita slika styrki.

STYRKTARSJOPUR

Sambykktar voru 2.643 umsoéknir & lidnu
ari ad upphaed 168.826.773 kronur. betta
er umtalsverd fjélgun umsdkna, eda 26%
midad vid arid adur, og heildarfjarhaed
styrkja jokst einnig umtalsvert & milli ara,
eda um 51%. Mesta aukningin & milli ara
var i sjukradagpeningum en heildarfjarhaed
peirra jokst um 64%.

pa hakkadi heildarfjarhaed uthlutadra
heilsuraektarstyrkja einnig um teepan
helming a milli ara, en pessi styrkur er um
47% af heildarstyrkveitingum sjodsins.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Styrkveitingar Styrktarsjéds 2018

7%

40% 37%

. Sjukradagpeningar
. Adrir skattskyldir styrkir
Heilsureektarstyrkur

. Feedingarstyrkur

. Utfararstyrkur

broun styrkja

mill. kr.

Sjukra- Heilsuraektar- Faedingar- Utfarar-
dagpeningar styrkur styrkur styrkur
B 2 B o 2018
64% AUKNING A
HEILDARFJARH/AED

SJUKRADAGPENINGA A MILLI ARA
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Utgafa

VEFUR OG SAMSKIPTAMIDLAR

Vefurinn hjukrun.is asamt Facebook,
Instagram og fréttabréfi félagsins eru peir
rafreenu midlar sem nyttir eru til ad koma
upplysingum & framfaeri vid félagsmenn.

/£ fleiri fylgjast med pessum midlum,
teeplega 3.200 fylgjast ni med Facebook
og hatt i 3.000 eru skradir & postlista og fa
reglulega rafreent fréttabréf med tolvuposti.

Fréttum, vidburdum og greinum af vef
félagsins er deilt 4 Facebook og greinum ar
Timariti hjukrunarfraedinga einnig. Midillinn
hefur ad auki verid nyttur til ad streyma
fundum og var m.a. opnunarhatid hundrad
ara afmeelis 15. jantGar 2019 streymt & pann
veg.

i tilefni afmeelisins hefur verid birt vidtal
vid einn hjukrunarfreeding & viku & vefnum
og samfélagsmidlum og verdur pvi haldid
afram Ut afmeelisarid. Vidtolin hafa fengid
godar viotokur, og dhugavert hefur verid
ad sja hversu fjolbreyttur starfsvettvangur
hjukrunarfraedinga er.
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149.289 HEIMSOKNIR
A HJUKRUN.IS
ARID 2018

3.170 FYLGJENDUR
A FACEBOOK

Ingibjérg Davidsdéttir, adstodardeildarstjori

Porsteinn Jonsson, sérfraedingur i gjérgaesluhjikrun

Arsskyrsla 2018
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Elin Markusdéttir, hjukrunarfraedingur

Pdlina Skjaldardéttir, hjukrunarfraedingur

TIMARIT HJUKRUNARFRADINGA

Timarit hjukrunarfraedinga var gefid at
prisvar a arinu i prentadri Gtgafu og dreift
til allra félagsmanna, heilbrigdisstofnana
og rddamanna. Timaritid er malgagn
félagsmanna i Félagi islenskra hjukrunar-
fraedinga og i pvi er reynt ad endurspegla
6likar skodanir og vidhorf til hjukrunar.
Timaritid er vettvangur fraedilegrar og
félagslegrar umfjollunar um hjukrun.
Ritstjornin leggur metnad sinn i ad

allir félagsmenn pess finni par efni sér til
gagns, frodleiks og dnaegju. Likt og fyrr eru
efnistok fjolbreytt en sérstok ahersla var
6gd a starfsumhverfi hjukrunarfraedinga og
langvarandi streitu og kulnun i starfi.

Auk tveggja hefdbundinna télublada var
gefin Ut sérstok afmeelisutgafa i tilefni af

pvi ad 100 ar eru fra pvi hjukrunarfreedingar
a Islandi stofnudu sitt fyrsta félag.pema
bladsins er fortid, nutid og framtid hjukrunar
aislandi.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

tima;it
HJUKRUNARFRADINGA
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Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Onnur starfsemi

PERSéNUVERNDARSTEFNA oG
ADLOGUN AD NYRRI REGLUGERD

i juli gaf Félag islenskra hjukrunarfraedinga
Ut personuverndarstefnu vegna nyrra

laga um persénuvernd nr. 90/2018, en
[6gin toku gildi & Islandi 15. juli 2018.
Persénuverndarstefna Fih greinir fra

pvi hvernig félagid stendur ad s6fnun,
skraningu, vinnslu, vistun og midlun
personugreinanlegra upplysinga um
félagsmenn sina og pa einstaklinga sem
heimsaekja vef félagsins hjukrun.is.

Métun persénuverndarstefnunnar var pattur
i umfangsmikilli undirbtningsvinnu vid
ad laga starfsemi félagsins ad dkveedum
personuverndarlaganna. Verklags- og
hatternisreglur voru uppfaerdar pannig ad
persénuverndarsjénarmid og meginreglur
personuréttar séu hafdar ad leidarljosi i
daglegum stérfum og vid dkvardanatoku
starfsmanna félagsins. Einnig var Gtbuin
vinnsluskra og dhaettumat, mat var lagt &
Oryggi hugbunadar- og upplysingakerfa
félagsins, og vidbrogd vid oryggisbrestum
kortlogd.
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ENDURBATUR
SKRIFSTOFUHUSN/EDIS

Endurbaetur voru unnar innanhuss a skrif-
stofu félagsins vid Sudurlandsbraut 22
sumarid 2018. Skipt var um golfefni &
salarkynnum félagsins, veggir maladir og
lysing i hisnaedinu endurhonnud. Slegid
var upp folskum vegg i fundarsal en ad baki
hans skapast geymslurymi fyrir aukabord,
st6la og annan bunad sem ekki er i notkun
hverju sinni.

Sigridarstofa var feerd i betri buning en par
er nd fundaradstada baedi vid fundarbord
og i setustofu. Méttaka skrifstofunnar var
einnig endurbaett. Gagngert var unnid ad pvi
ad skapa notalegt umhverfi fyrir félagsmenn
og ad feera sdguna inn i rymin med myndum
og munum.

Arsskyrsla 2018
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Teekniframfarir sidustu ara hafa kallad a
endurskodun taeknimala skrifstofunnar.
Félagid hefuridannan tugaraverid i
kerfisleigu Advania sem var haett ad standa
undir natimakrofum.

Snemma sumars 2018 var ljésleidari tekinn
i notkun og pradlaust net skrifstofunnar
styrkt. bar var adgengi ad pradlausu neti
skipt i annars vegar adgengi fyrir starfsfolk
og hins vegar gestaadgengi til ad auka

oryggi gagna.

Tolvubunadur var allur endurnyjadur

adur en radist var i kerfisbreytingar. i stad
kerfisleigu var Microsoft Office 365 tekid i
notkun. Office 365-leyfi veitir adgang ad
safni lausna & vegum Microsoft, og enn

sem komid er er adeins nyttur hluti peirra
lausna sem i bodi eru. Innleiding nys kerfis
hefur gengid framar vonum og haldi& verdur
afram innleidingu fleiri lausna ur safni Office
365 & naesta starfsari.

i ar gaf Fih 6llum félagsménnum sinum
margnota taupoka med merki félagsins
ogvar hann borinn i his dsamt Timariti
hjukrunarfraedinga.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga
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Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Fih er hluti af SSN (Sygeplejerskernes
Samarbejde i Norden) sem er samvinna
félaga hjukrunarfreedinga a Nordurldondum.
SSN er i forsvari fyrir meira en 320.000
hjukrunarfraedinga og vinnur markvisst i
malum er varda hjukrun.

Eitt af adalverkefnum SSN & starfsarinu var
ad skoda hlutverk yfirhjukrunarfraedings i
stjérnsyslu (CNO, GCNO) & Nordurldndum.
Samstarfinu var hrint af stad eftir tilmaelum
fra Alpjodaheilbrigdismalastofnuninni
(WHO) sem hefur lagt dherslu & mikilvaegi
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pessarar stodu vid préun heilbrigdiskerfisins
um allan heim. Vinnustofa var haldin i
byrjun mars i Stokkho6lmi par sem leidir

til ad styrkja og stydja vid hlutverkid

voru kannadar. Sex fulltriar fra islandi

séttu vinnustofuna, par 8 medal Sigridur
Gunnardottir, framkveemdastjori hjukrunar
a Landspitala, sem var med erindi &
vinnustofunni.

Einnig var stada klinisks ndms i hjukrunar-
freedi @ Nordurlondum skodud i samstarfi
vid norraenu hjukrunarnemafélogin.

Kjararadstefna SSN var haldin i Reykjavik
25. - 26. september 2018. Yfirskrift hennar
var Jofn laun og vinnuskilyrdi.

Radstefnuna séttu um 80 fulltrdar félaga
hjukrunarfreedinga 4 Nordurlondum.
Markmid radstefnunnar var ad deila
upplysingum og afla hugmynda um

leidir til ad eyda launamun sem er & milli
hefdbundinna kvenna- og karlastétta a
Nordurldndum en i télfraedilegum gégnum,
sem unnin voru fyrir rddstefnuna, kom fram
ad pessi launamunur er 13,3-17,4% a 6llum
Nordurléndunum.

A radstefnunni kom fram ad margt
er sameiginlegt hja norreenum
hjukrunarfreedingum pegar skodud

eru laun og vinnuskilyrdi. Alls stadar
eru laun hjukrunarfraedinga lag

midad vid vidmidunarstéttir med
sambaerilega menntun og abyrgd og
fleiri hjukrunarfraedinga vantar til starfa
til ad uppfylla porf. Engin ein leid er
liklegri en 6nnur til ad leidrétta laun
hjukrunarfraedinga 4 Nordurlondum.

Hjukrunarfraedingar fra 6llum sex
Nordurlondunum sameinudust a
radstefnunni undir merkjum SSN um akall
til rikisstjorna sinna og stjornmalamanna
bess efnis ad tekid verdi & kynbundnum
launamun i peim kvenna- og karlastérfum
sem krefjast sambaerilegrar menntunar.

Arsskyrsla 2018



islenskir hjukrunarnemar eru hluti af
norraenu samstarfi hjukrunarfreedinema a
Nordurlondum (NSSK) sem funda reglu-

lega i tengslum vid fundi norraenu hjakrunar-
félaganna. [ september sl. var fundur

NSSK haldinn i Reykjavik i addraganda
kjararadstefnu SSN. Fulltriar nemanna voru
sidan gestir a stjornarfundi SSN. Par l6gdu
peir fram tillogur um aukna patttoku og
virkni nema i starfi SSN.

Arsskyrsla 2018

Fulltraar Fih sottu fundi Evropusamtaka
hjukrunarfélaga i Evropu (EFN) en par gefst
kostur & ad fylgjast med og hafa ahrif
stefnu Evrépusambandsins (ESB) um mal er
varda hjukrun i framtidinni. Adalvidfangsefni
sidasta starfsars voru i tengslum vid

st6du og launakjor hjukrunarfreedinga i
Evrépu. Afram var unnid vid uppfaerslu og
innleidingu tilskipunar ESB um gagnkveema
vidurkenningu a starfsmenntun og heefi
hjukrunarfraedinga. Nursing Now-herferdin
var einnig til umraedu.

Alpjo6darad hjukrunarfraedinga (ICN)

eru samtok hjukrunarfélaga i rimlega

120 l6ndum. Eitt af adalverkefnum ICN

i ar er adurnefnt samstarfsverkefni,
Nursing Now-herferdin. Herferdin er
pbriggja ara samvinnuatak Alpj6darads
hjukrunarfraedinga (ICN) og Alpj6da-
heilbrigdismalastofnunarinnar (WHO) sem
EFN stydur og er herferdin pegar ordin virk
i yfir 50 londum vids vegar um heiminn.

Markmidid er ad baeta st6du og imynd
hjukrunar a alpjédavettvangi og valdefla
hjukrunarfraedinga til ad taka patt i helstu
heilbrigdisverkefnum 21. aldarinnar.
Hjukrunarfélégin a Nordurlondunum taka
sérstaklega patt i atakinu og nefna pad
Nursing Now Nordic. Ahersla verdur 16gd &
ad skoda hlutverk yfirhjukrunarfraedings i

stjornsyslu (CCNO, GCNO) & Nordurlondum.

ICN heldur fulltrtaping annad hvert ar og
verdur pad naesta i Singapur i juni 2019.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Samradsvettvangur evropskra ritstjora
(European Editors Network) er vettvangur
ritstjora hjukrunarfraeditimarita. Haldnir
eru fundir arlega og fulltriar skiptast 4 ad
skipuleggja fundina i hverju landi fyrir sig.

Sidasti fundur var haldinn i névember
2018 i husnaedi hjukrunarfraedinga i
Kaupmannahofn. Ritstjérarnir reeddu préun
timaritanna, efnistok og samvinnu vid
greinaskrif. A fundinum var reett um skort
a hjukrunarfraedingum i Evrépu og hvernig
brugdist er vid peim vanda. Akvedid var

ad skiptast a tolulegum upplysingum um
hjukrunarfraedinga af erlendum uppruna

i hverju landi fyrir sig og vinna frekar ad
sameiginlegu efni um malefnid.
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Alyktanir, umsagnir,
nefndir og rad

ALYKTANIR OG UMSAGNIR

Adalfundur 2018 alyktadi um fjarveitingar
til heilbrigdispjénustunnar. par var

lyst yfir pungum ahyggjum vegna

stodu heilbrigdiskerfisins og skorts &
hjukrunarfreedingum. Hann er pegar farinn
ad hafa neikveed ahrif & pjonustu pess,

s.s. lokanir & legurymum, frestun adgerda
og 6vidunandi pjonustu vid aldrada i
heimahdsum og & éldrunarheimilum. pPa var
einnig alyktad um kjor hjiukrunarfraedinga
og tafarlausar samningavidraedur vid pa par
sem 6fullnzegjandi laun og kjor eru pegar
farin ad valda flétta ur stéttinni og litilli
endurnyjun.

Félagid sendi inn umsagnir til nefndasvids
Alpingis um:

Frumvarp til laga um lyfjalog, landlaekni
og lydheilsu, um visindarannséknir a
heilbrigdissvidi og um breytingar & [6gum
um faedingar- og foreldraorlof, med sidari
breytingum. Einnig umsagnir um tillégur
til pingsalyktunar um heilbrigdisstefnu

til arsins 2030, og um notkun og raektun
lyfjahamps.
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NEFNDIR OG RAD STARFSARIP 2018-2019

I kjérnefnd satu Unnur bormédsdattir,
formadur nefndarinnar, Margrét Tomasdottir
og Olof Arnadéttir. Varamadur er Baldvina
Yr Hafsteinsdottir.

Hlutverk nefndarinnar er ad annast
undirbuning og framkvaemd formannskjérs
og kosninga til stiérnar félagsins, i nefndir
pess og énnur pau storf sem kosid er um.

I ritnefnd satu Adalbjérg Stefania
Helgadéttir, formadur nefndarinnar,

Hrund Scheving Thorsteinsson,

Margrét Hronn Svavarsdoéttir, Sigriour
Halldorsdéttir, Sigurlaug Thorsteinsdottir,
Porgerdur Ragnarsdottir og boérdis Katrin
Porsteinsdottir.

Hlutverk ritnefndar er ad marka dsamt
ritstjora stefnu timaritsins og annast umsjon
med Gtgdfu pess.

A
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I samninganefndum satu Gunnar

Helgason, formadur nefndanna, Gudbjorg
Palsdottir, Eva Hjértina Olafsdéttir og

Harpa Julia Seevarsdéttir. Auk peirra sitja

i samninganefnd vid rikid Brynja Drofn
Jénsdéttir og Sigridur Elisabet Arnadéttir og
i samninganefnd vid Reykjavikurborg Dagny
Heengsdottir og Jorunn Osk Frimannsdottir
Jensen. Enn hefur ekki verid skipad i
samninganefnd vid Samtok fyrirtaekja i
velferdarpjonustu, Samband sveitarfélaga
né Reykjalund, en vidraedur par eru ekki
hafnar.

Samninganefndir annast gerd kjarasamninga
vid vidsemjendur félagsins.

I sida- og sattanefnd satu Harpa béll
Gisladottir formadur, Oléf Gunnhildur
Olafsdéttir og Sigurveig Sigurjonsdottir
Myrdal. Varamenn eru Hildur Helgadéttir og
Joéhanna Valgeirsdéttir. Sida- og sdttanefnd
fiallar um kaerumdl er varda meint brot
félagsmanna @ sidareglum félagsins.

I sidaradi sati Adalheidur D. Matthiasdottir
formadur, Arnran Halla Arnérsdottir, Birna
Oskarsdéttir, Gudbjérg Hulda Einarsdéttir,
Linda borisdottir og Lovisa Baldursdottir.
Sidarad er faglegur farvegur félagsins fyrir
sidfraedileg dlitamdl og er stjorn til raédgjafar
vardandi dlit og umsagnir um pau mal.

I afmaelisnefnd satu Steinunn Sigurdardéttir
formadur, Adalbjorg J. Finnbogadottir,

Asta Méller, Sigpradur Ingimundardéttir og
Porgerdur Ragnarsdottir.

Hlutverk nefndarinnar er ad undirbua 100 dra
afmeeli félagsins sem haldid er upp @ i ar.

Hatidardagskrain fer fram i Horpu fostu-
daginn 15. névember 2019. Sérstok
hatidarnefnd annast pa dagskra. peirri
nefnd styra Gudlaug Rakel Gudjonsdottir
og Margrét |. Hallgrimsson. Adrir i nefndinni
eru Anna Gudridur Gunnarsdottir, Halla
Grétarsdéttir, Hildur Bjork Sigurdardéttir og
Tryggvi Hjortur Oddsson.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

i afmaelisritnefnd satu porgerdur
Ragnarsdottir, formadur nefndarinnar,
Helga Olafs, Anna Gyda Gunnlaugsdottir
og Christer Magnusson.

Ritnefndin styrdi utgdfu afmeelisritsins.

i muna- og minjanefnd satu Ingibjérg
Palmadottir formadur, Bergdis
Kristjansdéttir, Elisabet Hjorleifsdéttir,
Gudrun Kristjansdottir og Sigbrudur
Ingimundardottir.

Hlutverk nefndarinnar er m.a. ad safna
saman munum i eigu félagsins og koma
beim fyrir til vardveislu d videigandi hdtt.
A 100 Gra afmeelisérinu hefur nefndin m.a.
unnid ad ségusyningu hjukrunar sem
opnud verdur 19. juni i Arbaejarsafni.
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K. [ X ) o t [ I 4 t o / ° o / 6
Stjorn félagsins geta einungis félagsmenn med fulla adild skipad. i stjérn
sitja auk formanns fimm stjérnarmenn og tveir varamenn. Formannskjor for

fram i arsbyrjun 2018. Gudbjorg Palsdottir, formadur félagsins, er sjalfkjorinn
formadur kjortimabilid 2019-2021.

Stjorn Félags islenskra hjukrunarfraedinga

2017-2018

Gudbjorg Palsdottir formadur
Arndis Jonsdottir varaformadur
Halla Eiriksdottir gjaldkeri
Anna Maria Pordardottir ritari
Gisli Nils Einarsson

Hildur Bjork Sigurdardottir
Varamenn

Gudran Yrsa Omarsdottir
Helena Eydal

Orlofssjodur

Helga Hardardéttir formadur
Anna Lisa Baldursdéttir
Gudrdn Lovisa Olafsdéttir

K. Hjordis Ledsdottir

Ol6f Sigurdardottir
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Starfsmenntunarsjédur

Adalbjorg J. Finnbogadottir formadur,
tilnefnd af Fih

Ragnhildur Isaksdottir tilnefnd af
Reykjavikurborg

Larus Ogmundsson tilnefndur af
figrmdlardduneytinu

Svanhildur Jonsdoéttir tilnefnd af Fih

Styrktarsjodur

Adalheidur D. Matthiasdottir formadur
Sigrun Barkardéttir

Svanlaug Gudnadottir

Varamenn

Bjarnheidur Margrét Ingimundardottir
Ellen Bjornsdéttir

Visindasjodur

Helga Sif Fridjonsdottir formadur
Brynja Orlygsdéttir

Ingibjorg Hjaltadéttir

Marianne Klinke

Vinnudeilusjodur

Hildur Einarsdottir formadur
Unnur Pormédsdottir
Sigridur Osk Einarsdottir
Varamenn

Anna Soffia Gudmundsdéttir
Eva Hjértina Olafsdottir

Rannsékna- og visindasjédur
Gudbjorg Palsdottir formadur
Herdis Sveinsdottir

Sigridur Zoéga

Minningarsjodur Hans Adolfs Hjartarsonar
Gudbjorg Palsdéttir formadur

Herdis Sveinsdottir

Hrund Sch. Thorsteinsson

Minningarsjodur Kristinar Thoroddsen
Gudbjorg Palsdéttir formadur

Herdis Sveinsdottir

Sigridur Gunnarsdottir

Steinunn Sigurdardéttir

Arsskyrsla 2018



Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Starfsmenn skrifstofu Fih

i byrjun april 2019 voru 12 starfsmenn hja Félagi islenskra
hjukrunarfraedinga i 11 sté6dugildum. i september 2018
héfu tveir nyir starfsmenn storf hja félaginu, Edda Drofn
Danielsdottir og Harpa Julia Saevarsdottir.

Fastradnir starfsmenn a skrifstofu félagsins 1. april 2019

Gudbjorg Palsdottir formadur

Adalbjorg J. Finnbogadottir verkefnastjori

Bjarni Ingvarsson umsjénarmadur eigna orlofssjods
Edda Dro6fn Danielsdéttir svidstjori fagsvids

Eva Hjértina Olafsdéttir kjararddgjafi

Gunnar Helgason svidstjori kjara- og réttindasvids
Harpa Julia Seevarsdottir sérfreedingur i kiaramdlum
Helga Olafs ritstjéri Timarits hjakrunarfraedinga
Herdis Lilja Jonsdéttir vef- og verkefnastjori
Margrét Rafnsdéttir fulltrdi

Sélveig Stefansdottir figrmdlastjori

Steinunn Helga Bjornsdéttir umsjénarmadur sjéda

Arsskyrsla 2018

Edda Drofn tok vid stodu svidsstjora
fagsvids. Hun Utskrifadist sem
hjukrunarfreedingur fra Hjukrunarskélanum
i Ar6sum arid 2002 og lauk meistaragradu

i verkefnastjornun (MPM) fra Haskéla
islands 4rid 2011. Edda starfadi sidast

sem verkefnastjori & Landspitalanum en

hefur reynslu af malefnum hjukrunar a
ymsum svidum, auk mikillar reynslu af
verkefnastjérnun.
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Harpa Jualia er sérfraedingur i kjaramalum
innan kjara- og réttindasvids. Hun er
menntadur hjukrunarfraedingur og lauk
vidbétardiplomanami i lydheilsufreedum
arid 2014. Harpa hefur starfad vid
hjukrun fra pvi 2004, ad mestu a
bradamottokum LSH og Hjartagatt, en
undanfarin 2 ar hefur hin sinnt st6du
adstodardeildarstjora & Hjartagatt. Harpa
hefur sinnt trinadarmannastérfum ogvar i
verkfallsstjérn arid 2014.
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