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Setning adalfundar

Gudbjorg Palsdottir formadur Fih setti adalfundinn. [ reedu sinni baud hin félagsmenn velkomna, baedi
ba sem voru a stadnum og pa sem fylgdust med streymi fundarins. Gudbjorg minnti a i dvarpi sinu ad
adalfundur fer med aedsta vald i malefnum félagsins og pvi veeri dnaegjulegt ad sja hversu margir hefdu
skrad sig a fundinn.

Hun reeddi um starfsarid sem var dvenjustutt, adeins atta manudir vegna covid-19 faraldursins. Hun
itrekadi ad arid 2020 hafi undirstrikad mikilveegi hjukrunarfreedinga sem hryggjarstykkio i
heilbrigdiskerfinu. Framganga hjukrunarfraedinga i heimsfaraldrinum hafi skipt skopum og ad
heilbrigdiskerfid geti ekki tekist & vid va af slikri steeréargradu an hjikrunarfraedinga.

Formadur kom inn & styttingu vinnuvikunnar og undirstrikadi hversu mikilveegt veeri ad
hjakrunarfraedingar tryggi sem best dvinninginn af styttingu vinnuvikunnar sem er stért framfaraskref i
starfi hjukrunarfraedinga. Breytingarnar eiga ad leida til aukinna lifsgaeda og vega upp a mati
margrannsokudum neikvadum ahrifum vaktavinnu, auk pess ad audvelda samreemingu fj6lskyldu- og
atvinnulifs. Gudbjorg reeddi atridi fundarins sem yrdi kosid um likt og breytingar a félagsgjéldum,
breytingar a 16gum og drog ad nyrri stefnu félagsins. Ad lokum kynnti hdn fyrirhugada radstefnu,
Hjukrun 2021, sem fer fram 16. - 17. september naestkomandi.

Kosning fundarstjora og ritara

Fundarstjéri kosinn: Gyda Baldursdéttir (1.0)
Fundarritari kosinn: Gudny Birna Gudmundsdottir (1.0)

Skyrsla um starfsemi félagsins a lionu starfsari

Gudbjorg Palsdéttir formadur kynnti skyrslu starfsemi Fih & lidnu starfsari (2.0). Akvedid var ad prenta
ekki Ut drsskyrsluna ad pessu sinni vegna sjalfbaernisjénarmida en hana ma nalgast a vef félagsins. |
arsskyrslunni ma finna itarlega umfjollun um starfssemi félagsins a starfsarinu 2020-2021. Starfsarid
spannadi atta manudi i stad hefdbundinna 12 manada par sem adalfundur sidasta ars var haldinn i
september i stad mai. Stjérnarfundir voru 12 talsins. Breytingar urdu a fundartima stjérnar par sem i
stad pess ad halda einn fund i manudi fra 9-16, hafa verid fundir halfsmanadarlegir fundir fra 9-12.
Helstu verkefni stjérnar snéru ad starfsaaetlun og endurnyjun a stefnu félagsins sem gilti til arsins 2020.

Atburdir 4 afmeelisari hjukrunar urdu fair sokum heimsfaraldursins. Félagid lét gera stéra starfskonnun
medal hjukrunarfreedinga a timum Covid-19 og fyrstu nidurstédur Ur kénnuninni birtust i sidasta timariti
hjdkrunarfraedinga. Konnud var medal annars starfsanaegja hjukrunarfraedinga, en hin jokst i
heimsfaraldrinum.

Ahersla var 16gd 4 nyjungar og frumkvodlastarfsemi innan félagsins & arinu. Mannabreytingar hafa att
sér stad 4 skrifstofunni pvi Gunnar Helgason svidstjori kjara- og réttindasvids lét af storfum eftir 6 ara
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starf og Jon Tryggvi J6hannsson hefur verid radinn i hans stad. Helga Olafs ritstjori Timarits
hjukrunarfraedinga leetur einnig af storfum og hefur Sigridur Elin Asmundsdéttir verid radin i hennar
stad. Adalbjorg Finnbogadattir verkefnastjori a fagsvidi leetur einnig af storfum eftir 24 ar hja félaginu.
Sélveig Stefansdottir fjarmalastjéri laetur einnig af stérfum eftir 15 dra starf og verdur stada hennar
auglyst a naestunni. Fjarfundabunadur var endurnyjadur i husnaedi félagsins.

Reikningar félagsins lagdir fram til sampykktar

Sélveig Stefansdottir fjarmalastjori gerir grein fyrir reikningum félagsins fyrir arid 2020 (3.0).

Skipting greidslna i mismunandi sj6di félagsins er 4 pann veg ad félagsmenn greida sjalfir i félagssjéd og
vinnudeilusjéd en launagreidendur greida i orlofssjdd, starfsmenntunarsjod, visindasjod og styrktarsjod.
Farid var yfir rekstrarafkomu og eigid fé hvers sjéds fyrir sig, en gert er rad fyrir ad hver og einn sjédur
standi undir kostnadi.

Arsreikningur var stadfestur an athugasemda af endurskodendum BDO, skodunarménnum og af stjérn
félagsins.

Fjdrmalastjori for yfir medalgreidslu félagsmanna og atvinnurekenda en idgjold hjukrunarfraedinga koma
70% fra launagreidendum en 30% fra félagsménnum.

Stada félagsins er mjog gdd en eigid fé er yfir milljardur. Nidurstada félagssjéds fyrir arid 2020 var tap
upp a 4,8 milljénir en gert var rad fyrir tapi upp a 13 milljénir og rekstrarnidurstada pvi mun betri en
reiknad var med.

Nidurstada Orlofssjéds var hagnadur upp & 20 milljénir. 18gjold jukust um 11% en mikill samdrattur var a
solu gjafabréfa. Orlofssjédur a mikid af fasteignum og 223 milljénir i eigid fé og stada sjodsins par af
leidandi gdé.

Nidurstada Starfsmenntunarsjods var hagnadur upp a 175 milljonir kréna. Tekjur i sjédnum haekkudu um
alls 150 milljénir milli dra par sem hluti af idgjoldum Visindasjéds renna nu til Starfsmenntunarsjods.
Uthlutun Starfsmenntunarsjéds til félagsmanna verdur i kjolfarid allt ad 240.000 kr. 4 24 ménada
timabili.

Nidurstada Styrktarsjéds var tap upp a 31 milljon. Eigid fé sjédsins er 73 milljonir. 18gjold hafa aukist
vegna hakkunar framlaga launagreidenda i sjédinn. Sjukradagpeningar hafa aukist um 47% milli ara.

Nidurstada Visindasjods synir hagnad upp a teepar 8 milljénir. Eigid fé sjédsins er alls 49 milljonir. A-hluta
styrkirnir laekka Ur 95% i 45%, en engar breytingar verda a B-hluta styrkjum. betta fyrirkomulag mun
breyta umhverfi Starfsmenntunar- og Visindasjéds @ komandi arum og leidir vonandi til aukinna
styrkveitinga til si- og endurmenntunar félagsmanna.
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Nidurstada Vinnudeilusjodsins var 42 milljénir kréna. Alls er eigid fé sjédsins ordid 290 milljénir.
Arsreikningarnir voru sampykktir 4n athugasemda og enginn greiddi atkvaedi 4 mati.

Arsreikningar Minningarsjéda Hans Adolfs Hjartarsonar, Kristinar Thoroddsen og Rannséknar- og
visindasjdds voru lagdir fram og sampykktir an athugasemda.

Akvérdun um félagsgjold

Sélveig Stefansdottir fjarmalastjéri Fih kynnti tillégu um ad félagsgjold yrdu innheimt af heildarlaunum i
stad dagvinnulauna (4.0). Allir félagsmenn myndu greida sama hlutfall 0,85% af heildarlaunum i stad
1,2% af dagvinnulaunum.

Einnig er 16gd tillaga fram um laekkun idgjalda i vinnudeilusjéd. | dag eru greidslur i vinnudeilusjéd 0,15%
af dagvinnulaunum, en tillagan hljé6adi upp a leekkun i 0,05% af heildarlaunum. Heildarahrif
breytinganna yrdu ad greidslur félagsmanna myndu laekka um 9%.

pa var lagt til ad haekka vidmid hamarksidgjalda i 130 pusund krénur, en pau hafa ekki haekkad sidan arid
2018, pratt fyrir ad laun hafi haekkad um 16%. Hamarksidgjoldin eru ekki visitélutengd og lagt er til
umraedda breyting til ad maeta haekkun 4 launum.

Tillagan um breytingu 4 félagsgjoldum var sampykkt med meirihluta greiddra atkvaeda. Tveir voru &
moti.

Afgreidsla markmida og starfsazetlunar nzesta starfsar

Halla Eiriksdéttir, varaformadur Fih kynnti starfsaaetlun stjérnar fyrir starfsarié 2021-2022 (5.0).
[ starfsdaetlunni koma fram fjérar meginaherslur sem eiga ad pjéna félagsmoénnum og eru stéttinni til
hagsbéta. Ahersluatridin fidgur eru:

Forysta til drangurs par sem ahersla er |0gd & efla leidtoga samkvaemt Alpjédaradi hjukrunafraedinga
(ICN) og Alpjodaheilbrigdisstofnuninni (WHO) og endurvekja stodu hjukrunarfraedings innan
stjérnsyslunnar (GCNO).

Kjaramdl og starfsumhverfi par sem styttingu vinnuvikunnar er fylgt eftir med fraedslu og radgjof,
aframhaldandi studningur vid trinadarmenn, kdnnun verdur gerd um starfsumhverfi hjukrunarfraeedinga
og fraedslustarf um vinnu- og 6ryggismal i starfsumhverfi hjukrunarfraedinga.

bjonusta og fraedsla par sem pjonustukdnnun verdur gerd medal félagsmanna og dhersla 16gd 3 stafraent
bjénustuvidmat. Ahersla er 16gd 4 ad stydja vid hjukrunarfraedinga fyrstu tvo ar i starfi, veita radgjof vid
starfslok og veita hjukrunarfraedingum af erlendum uppruna studning.
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Hjukrun og samfélag par sem storf hjukrunarfraedinga og mikilveegi peirra verda gero synilegri i
samfélaginu, draga ur kynjahalla innan stéttarinnar og leggja aherlsu a nyskopun og eflingu
visindarannsdkna i hjukrun.

Markmid og starfsaaetlun sampykkt med 6llum atkvaedum.

Tillogur til lagabreytinga
Arndis Jénsddttir, smedstjornandi i stjérn Fih kynnti tillogur stjérnar ad breytingum a l6gum félagsins
(6.0). Tillogur til lagabreytinga a adalfundi voru alls 18. Breytingatillégur barust a réttum tima.

1) 2. grein laga um tilgang félagsins

Tillaga um ad leggja meiri daherslu a hjukrun og félagsmenn i stad aherslu a heilbrigdiskerfid og einnig ad
gera sidareglur félagsins synilegri. Breytingar a tilgangi félagsins og dhersla 16gd @ mikilvaegi hjukrunar i
stefnumotun heilbrigdispjonustunnar. Tillagan var sampykkt samhljéda, med breyttu malfari.

2) 3. grein um adild
Bzett inn adild hjukrunarnema sem lokid hafa fyrsta ari i hjukrun. Tillagan var sampykkt samhljéda.

3) 7. Grein um adalfund

Fjérar breytingar lagdar til a sjoundu grein. Malsgreinar voru umordadar og fluttar til, texti styttur og
6porf upptalning tekin Ut til ad gera textann markvissari. Engar athugasemdir komu fram og breytingar a
7. grein sampykktar samhljéda.

4) 8. grein um stjorn félagsins

Breytingar gerdar a malsgreinum. Fellt it ad formannskjor fari fram & ari med oddatolu par sem seta
formanns er nu i fjogur ar. Ordalag um kjor stjornarmanna er einfaldad. Lengd framboda er sett i vikum
likt og annarsstadar i logunum. Engar athugasemdir komu fram og breytingar a 8. grein sampykktar
samhljéda.

5) 9.grein um formann félagsins
Malsgreinin um hamarkssetu formanns er flutt yfir i 10. gr. um formannskjor par sem hun a betur vidg,
enda koma par fram skilyrdi fyrir pvi ad vera gildur frambjédandi. Sampykkt samhljéda.

6) 10. grein um formannskjor

Akvaedid um kjdrgengi i embaetti formanns er flutt innan greina, frd 9. gr. Breytt er timalinu frambods
formanns og ordalag einfaldad. Aukin abyrgd er sett 4 kjornefnd. Komu fram nokkrar athugasemdir.
Sampykkt samhljoda.

7) 11. Grein um skipulag starfsemi félagsins
Ekki porf ad mati stjornar ad binda innra skipulag félagsins vid l0g félagsins. Umraedur um ymis atridi.
Sampykkt samhljéda.
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8) 13. grein um réttindi og skyldur
Leidrétting gerd a ordalagi, samanber nemaadild i 3. gr. Auk pess er tilvisun laga i landslog tekin burt.
Sampykkt samhljoda.

9) 14. Grein um félagsgjold
Breytingar gerdar a ordalagi par sem aukaadild er breytt i nemaadild auk pess ad tilvisun i landslog er
tekin i burtu. Sampykkt samhljéda.

10) 18. Grein um kjérnefnd
Breytingar gerdar a ordalagi. Timafrestur til framboda fyrir adalfund er lengdur Ur einni viku i tveer.
Sampykkt samhljéda.

11) 23. grein um Visindasjod
Breytingar a ordalagi . Sampykkt samhljéda.

12) 24. Grein um Orlofssjo6d
Breytingar a ordalagi . Sampykkt samhljéda.

13) 25. Grein um Starfsmenntunarsjéd
Breytingar a ordalagi . Sampykkt samhljéda.

14) 26. grein um Vinnudeilusjod
Breytingar a ordalagi o. Sampykkt samhljéda.

15) 27. grein Styrktarsjédur
Breytingar a ordalagi . Sampykkt samhljéda.

16) 31. Grein um trinadarmenn
Litilshattar breytingar eru gerdar @ ordalagi. Ordalag um kjara- og réttindasvid tekid burt, svaedisdeildar
hafa verid aflagdar og er pvi tekid ut. Sampykkt samhljéda.

17) 35. Grein um akvardanatoku og kosningar
Heimild til rafraenna kosninga baett vid. Sampykkt samhljéda.

18) 36. Grein um allsherjaratkvaedagreidslu
Moguleiki @ notkun rafraenna skilrikja baett vid. Sampykkt samhljéda.

Kjor i stjorn, nefndir og rad

Baldvina Yr Hafsteinsdéttir formadur kjornefndar Fih fér yfir kjor i nefndir, stjérn og rad (7.0).
Nuverandi formadur, Gudbjorg Palsddttir var sjalfkjorin formadur Fih til naestu fjogurra ara.

[ frambodi sem adalmenn i stjérn voru prir adilar og einn varamadur. Eftirtaldir félagsmenn budu sig
fram og voru sjalfkjornir:




G iSLENS

AT X3
=\ s
%, '50 Fundargerd adalfundar | mai 2021

Ungper®

e Gudrun Yrsa Omarsdottir
e Halla Eiriksdottir
e Hildur Bjork Sigurdardottir

Varamadur
e Asdis M. Finnbogadoéttir

Stjorn 2021-2022 var pvi réttkjoérin:

e Gudrdn Yrsa Omarsdottir

e Halla Eiriksdoéttir

e Hildur Bjork Sigurdardottir

e Varamadur: Asdis M. Finnbogadéttir

Ritnefnd (Fjorir fulltraar)
[ ritnefnd var auglyst eftir fjorum frambodum. Eftirtaldir félagsmenn budu sig fram og voru sjalfkjornir:

e Sigrun Sunna Skuladoéttir
e SoOlvi Sveinsson

e bédraJenny Gunnarsdottir
e borgerdur Ragnarsdottir

Orlofssjodur (Fimm fulltraar)
[ orlofssjod var auglyst eftir fimm frambodum. Eftirtaldir félagsmenn budu sig fram og voru sjalfkjornir:

o Asa Maria Gudjénsdéttir

e Heida Bjork Gunnlaugsdottir
e Inga Valborg Olafsdéttir

e Lovisa Jonsdottir

e Sigurdur Ymir Sigurjénsson

Styrktarsjédur (prir fulltrdar):
[ styrktarsjod var auglyst eftir premur frambodum. Eftirtaldir félagsmenn budu sig fram og voru
sjalfkjornir:

Adalmenn:

e Adalheidur D. Matthiasdéttir
e Sigrun Barkardéttir
e Svanlaug Gudnadottir
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Varamenn:

e Baldvina Hafsteinsdottir
o Ellen Stefania Bjornsdottir

Kjornefnd (brir fulltrdar):
[ kjornefnd var auglyst eftir premur frambodum. Eftirtaldir félagsmenn budu sig fram og voru sjalfkjornir:

Adalmenn:

e Asa St. Atladottir
e Olafur G. Skudlason
o Ol6f Arnadéttir

Varamadour:

e Kolbrun Gislasdottir

Skodunarmenn reikninga (Tveir fulltrdar):
Kjésa parf skodunarmenn reikninga arlega. Eftirtaldir félagsmenn budu sig fram og voru sjalfkjornir:

e Herdis Herbertsdottir
e pérgunnur Hjaltadoéttir

Onnur mal

Kynning a stefnu Fih i heilbrigdismalum (8.1)

Gudbjorg formadur kynnti stefnu Fih i hjukrunar- og heilbrigdismalum til 2030. Stefnan tekur mid af
heilbrigdisstefnu til 2030 og skiptist i sjo kafla. Ekki var haegt ad halda Hjukrunarping til ad raeda stefnuna
en pess i stad var leitad var til fagstétta sem komu ad gerd stefnunnar.

Abyrgd, araedi og drangur eru einkunnarord hjikrunar og mikilvaegt er ad nyta mannaudinn sem liggur i
hjdkrun par sem hjukrunarfreedingar eru meiri en helmingur heilbrigdisstarfsmanna. Stefnan er byggd a
ICN gildum sem snta ad umhyggju og virdingu fyrir lifi og mannhelgi skjélstaedinga hjukrunar.

Formadur for yfir kaflana sjo og impradi & undirmarkmidum sem voru 5-16 talsins undir hverjum kafla.
Kaflarnir voru; Forysta til drangurs, ahersla 4 yngri hjukrunarfraedinga, rétt pjonusta a réttum stad, folkid
i forgrunni, virkir notendur, skilvirk pjonustukaup, gaedi i fyrirrimi og hugsad til framtidar.

Stefna Fih i heilbrigdismalum var 16gd fram til sampykktar og sampykkt samhljéda.
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Alyktanir (8.2)

Hildur Bjork Sigurdardéttir medstjérnandi lagdi fram alyktanir stjérnar.
Adalfundur sampykkti eftirfarandi alyktanir:

Monnun hjukrunarfraedinga

Adalfundur Félags islenskra hjukrunarfraedinga (Fih) pann 26. mai 2021 lysir yfir miklum ahyggjum af
nidurstodu skyrslu um greiningu 4 rekstrarkostnadi hjukrunarheimila @ vegum heilbrigdisraduneytisins.
Pad er dasaettanlegt ad monnun hjikrunarfraedinga sé langt undir lagmarks vidmidum Embaettis
landlaeknis um hlutfall hjukrunarfreedinga af heildarfjolda starfsfolks er starfa vid umonnun aldradra. Slik
stada dgnar verulega geedum og 6ryggi 6ldrunarpjénustunnar.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga skorar a heilbrigdisradherra ad tryggja lagmarks ménnun
hjakrunarfraedinga til ad haegt verdi ad veita arangursrika og géda pjonustu vid ibua hjikrunarheimila. Til
bess parf ad bregdast vid rekstrarhalla hjikrunarheimilanna med naegjanlegu fjarmagni pannig ad haegt
verdi ad veita 6rugga og géda pjénustu til framtidar.

Stytting vinnuvikunnar

Adalfundur Félags islenskra hjukrunarfraedinga (Fih) pann 26. mai 2021 fagnar styttingu vinnuvikunnar s
em ték gildi 1. jandar 2021 hja dagvinnufdlki og 1. mai hja vaktavinnufélki. par sem stor hluti
hjukrunarfraedinga er i vaktavinnu er stigid stort skref ad 100% vaktavinna jafngildi 80% vidveru
hjukrunarfraedinga med punga vaktabyrdi. Breytingarnar eiga a0 leida til aukinna lifsgaeda til ad vega
upp @ moéti neikveedum ahrifum vaktavinnu 3 heilsu og 6ryggi og audvelda starfsfélki pannig ad
samraema fjolskyldu- og atvinnulif. Petta er stért framfaraskref i kjarabarattu hjukrunarfraedinga. bvi

er mikilvaegt ad hjukrunarfraedingar nyti petta taekifeeri sem best og leggist a eitt vid ad tryggja sem best
avinninginn af styttingu vinnuvikunnar.

Afhending hvatningastyrkja
Gudbjorg Palsdottir formadur afhenti eftirfarandi hjukrunarfraedingum hvatningastyrki félagsins:

Asdis Elfarsdéttir Jelle, deildarstjori sykingarvarnadeildar Landspitala hlaut hvatningarstyrk fyrir storf sin
tengt sykingarvérnum og 6ryggi sjuklinga.

Gudbjorg Pdlsddttir, sérfreedingur i hjukrun sjuklinga med sar, hlaut vatningarstyrk fyrir storf sin i préun
sarahjukrunar.

Jénina HéImfridur Haflidaddttir, frumkvodull a svidi taugahjukrunar, hlaut hvatningastyrk fyrir storf sin i
hjdkrun sjuklinga med Parkinson.

Snaebjérn Omar Gudjonsson, sérfraedingur i gedhjukrun, hlaut hvatningarstyrk fyrir framlag sitt til
eflingar gedhjukrunar og fjélskylduhjukrunar.

Sdley Sesselja Bender professor, hlaut hvatningarstyrk fyrir framlag sitt til uppbyggingar freedasvios i
kynheilbrigdismalum.
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Afhending rannsdéknarstyrkja Gr B-hluta visindasjéds
Marianne Klinke formadur stjérnar Visindasjdds afhenti styrki B-hluta Visindasjéds til 17
hjukrunarfraedinga. Alls hlutu 17 hjukrunarfraedingar styrk ur sjédnum ad upphaed 11.084.450 krénum.

Adalfundi slitid
Gudbjorg Palsdottir formadur Fih sleit adalfundi klukkan 21:30.

A adalfundinn voru skradir alls 81 félagsmenn med atkvaedisrétt. A fundinn maettu 50 med atkvaedisrétt
og 7 voru an atkveedisréttar.

Gudny Birna Gudmundsdaéttir fundarritari

Gyda Baldursdéttir fundarstjori
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