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Starfsar stjornar Fih

2022-2023

Starfsar stjornar Félags islenskra
hjukrunarfraedinga hefur verid
fiolbreytt og ahugavert.

Haldnir voru 10 stjérnarfundir og eru fundar-
gerdir stjérnar adgengilegar a vefsvaedi Fih.
Starfandi félagsmenn sem greiddu félagsgjold
voru i lok ars 2022 samtals 3.752 og fjolgadi
peim um 2,6% a milli ara. Um 4% félagsmanna
eru karlmenn og um 6% félagsmanna eru

hjukrunarfraedingar af 68rum pjodernum.

Unnid var eftir starfsdzetlun sem sampykkt
var 4 adalfundi félagsins arid 2022. Aherslan
& pessu starfsari var adallega 4 kjaramal

og starfsumhverfi en pann 31. mars 2023,
rann Ut midlunartillaga rikissattasemjara

fra arinu 2020. Einnig voru aherslupunktar i
starfsaaetluninni um hjukrun og samfélagid,
pekkingu og nysképun i hjukrun og forystu til

arangurs.

Hjukrunarping arid 2022 var haldid i oktober
um stefnu Fih i hjukrunar- og heilbrigdismalum
par sem unnid var ad adgerdaazeetlun vid stefnu
félagsins. Nidurstada peirrar vinnu hefur nyst
stjorninni vel i sinum stérfum, m.a. i tengslum
vid aherslur i hjukrun, i samfélaginu og i forystu

til drangurs.

[ addraganda kjarasamninganna var haldin
kjararadstefna med trGnadarmonnum
hjukrunarfraedinga sem heppnadist vel og

var par sterkur samhljémur i aherslum fyrir
komandi kjarasamninga. Pad er alveg ljost

ad slika radstefnu parf ad endurtaka a naesta
starfsari. Einnig foru formadur og starfsfolk
kjara- og réttindasvids i hringferd um landid

4 fyrstu manudum arsins 2023. bar skapadist
vettvangur til ad afla upplysinga og reeda
mikilveeg malefni fyrir komandi samninga og er
stjorn Fih ljost ad naudsynlegt er ad petta verdi

4fram reglubundinn lidur i starfsemi félagsins.

Aherslan & pessu starfsdri
var adallega a kjaramal
og starfsumhverfi en
pann 31. mars 2023,

rann Gt midlunartillaga

rikissattasemjara fra
arinu 2020.

Sex ar eru fra sidustu uppfeerslu a vef félagsins
og potti timabeert ad fara i pa vinnu a8 adlaga
vefinn ad breyttri notkun og taekni. A8 auki
var nytt utlit hannad af Hugsmidjunni og

efni ad miklu leyti endurhannad. Allt er petta
gert til ad baeta og audvelda upplysingaflzedi
til félagsmanna og annarra sem & purfa ad
halda. Ny vefsida var tekin i notkun & adalfundi
félagsins pann 12. mai sem jafnframt er
alpjodadagur hjukrunarfraedinga og lauk
pannig pessu starfsari stjérnar.
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Mannabreytingar hja félaginu

Kristjana Elisabet Gudlaugsdottir lét af storfum
sem svidsstjori kjara- og réttindasvids. Harpa
Olafsdéttir tok vid pvi starfi og hof storf pann 1.
ndvember a sidasta ari. Jafnframt haetti Harpa
Julia Saevarsdottir, sérfraedingur i kjaramalum,
eftir ram fjégur farsael ar i starfi. Harpa Julia
bardist 6tullega fyrir baettum kjérum hjukrunar-
freedinga og skiladi su baratta sér verulega,
m.a. { verkefninu um betri vinnutima. [ hennar
stad kom Ol&f J6na Tryggvadéttir sem einnig
hoéf storf pann 1. nbvember. Edda Dréfn
Danielsdottir, svidsstjori fagsvids, akvad ad
hverfa til annarra starfa eftir teep fimm géd ar

i starfi. Hun hefur faert okkur margar nyjungar
sem hjukrunarfraedingar njota géds af og unnid
af mikilli elju ad fagmalum stéttarinnar. Helga
Résa Masdottir tok vid keflinu pann 1. mai

sidastlidinn.

Stjorn Fih pakkar Kristjonu, Horpu Juliu

og Eddu fyrir peirra godu vinnu i pagu
hjukrunarfraedinga og 6skar peim velfarnadar
i nyjum stérfum, um leid og hin bydur Horpu,

Olsfu og Helgu Rsu velkomnar til starfa.
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formadur Félags islenskra hjukrunarfreedinga

Stjérn Fih 2022-2023
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Namskeid og fraedsla

Nokkur ndmskeid hafa verid i bodi fyrir
hjukrunarfraedinga i hisakynnum félagsins.
Hid sivinsaela ndmskeid Gudbjargar Palsdottur,
Sar og saramedferd var haldid tvisvar sinnum
fyrir j6l og tvisvar sinnum eftir jol. Pess ma geta
ad petta namskeid nytur avallt mikilla vinsaelda

medal hjukrunarfraedinga um land allt.

Nokkur ny namskeid voru i bodi a starfsarinu,
par ma nefna namskeidid Salraen afoll

og afallamidud nalgun sem Dr. Sigrin
Sigurdardottir, hjukrunarfraedingur og désent
vid HA, hefur umsjén med. Namskeidid var
vel sott og haldid prisvar sinnum, einu sinni i

husnaedi Fih og tvisvar sinnum rafraent.

Slokun i daglegu lifi er heiti & namskeidi
sem Lilja Jonasdéttir hjukrunarfraedingur
hélt i htsnaedi Fih i mars 2023. Hun kenndi
slokunaradferdir sem eiga ad auka orku og

draga Ur andlegri og likamlegri vanlidan.

Fagleg mal

Streita, seigla, samskipti og medvirkni er
namskeid & vegum Gydu Tryggvadéttur og
Kristinar Sigurdarddttur sem hefur verid
haldid fjérum sinnum a Hotel Grimsborgum.
Namskeidid er i formi fyrirlestra, afinga,
hépavinnu, hugleidslu, djapslékunar, hvildar

og Utiveru i nattdrunni.

Vid starfslok var haldid rafraent einu sinni &
starfsarinu en pad namskeid er sérstaklega
etlad hjukrunarfreedingum sem eru ad nalgast

starfslok eda eru nylega heettir storfum.

Hjakrunarping 2022

Hjukrunarping Fih var haldid & Grand hoteli
bann 25. oktéber undir yfirskriftinni Stefna Fih
i hjakrunar- og heilbrigdismdlum. G68 maeting
var a pingid sem kom saman til ad vinna ad
adgerdadaetlun til naestu priggja ara en su
aeaetlun byggir & stefnu Fih i hjukrunar- og

heilbrigdismalum.

Pess ma geta ad stefna Félags islenskra

hjukrunarfraedinga (Fih) i hjukrunar- og

heilbrigdismalum til arsins 2030 var sampykkt
a adalfundi félagsins i mai 2021 og tok hiin vid
af stefnu félagsins til arsins 2020 sem sampykkt

var a adalfundi félagsins i mai arid 2011.

Stefna Fih i hjukrunar- og heilbrigdismalum
til 2030 er lysing & hlut hjukrunarfraedinga
og hjukrunar til ad nd fram heilbrig&isstefnu

stjérnvalda.
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Kjara- og réttindamal

Meginverkefni starfsarsins hja
kjara- og réttindasvidi var undir-
buningur fyrir komandi kjara-
samninga. Langstaersti hopur
hjukrunarfraedinga, eda um 93%
var med lausa samninga 1. april
2023 en pad eru hjukrunarfraedingar
sem starfa hja rikinu, Samtokum
fyrirtaekja i heilbrigdispjonustu,
Reykjavikurborg eda hja 6drum
sveitarfélogum.

Kjarasamningar a almennum vinnumarkadi
Nyr kjarasamningur hjikrunarfraedinga vid
Samtdk atvinnulifsins tok gildi 16. dgust 2022
en um 7% félagsmanna taka mid af pessum

kjarasamningi.

Samningurinn fol i sér breytingar a
vinnutimadakvaedi sem og uppfaerslu &
ymsum réttindapattum. bPannig eru vinnu-
timadkvaedi kjarasamningsins adlogud

ad vinnutimaakvaedum kjarasamninga

skrifstofufolks & almennum vinnumarkadi en

i framkvaemd hefur dagvinnutimi vida verid
samraemdur milli peirra starfsmanna sem starfa
eftir kjarasamningnum og peirra sem starfa eftir

kjarasamningum skrifstofufélks.

Vinnutimastytting kom einungis til fram-
kveemda par sem virkur vinnutimi, sem er sa
timi sem starfsmadur er vid storf, er lengri
en 35,5 stundir ad jafnadi a viku. Neysluhlé
og onnur hlé fra vinnu vegna ymiss konar
persénulegra erinda teljast ekki til virks

vinnutima i pessu samhengi.

Kjarasamningar a opinberum
vinnumarkadi

Undirbuningur fyrir kjaravidraedur vegna
samninga sem lausir voru 1. april 2023 téku
mid af heimséknum Fih um landid i mai
2022 og fundarferdum um landid i jandar og
febriar 2023. pa var einnig talsvert studst
vid kjarakdnnun sem framkveemd var medal

hjukrunarfraedinga i septembermanudi 2023

og kjararadstefnu Fih sem haldin var i oktéber
2022.

Helstu aherslur gagnavart rikinu voru pessar:

e  Haekkun grunnlauna

e Virdistarfa hjukrunarfraedinga verdi
endurmetin

e  Stytting vinnuviku fest i sessi

e  Endurskodun alagsgreidslna

e  Starfsumhverfi hjukrunarfreedina verdi
baett par sem moénnunarvidmid verdi
skilgreind og tryggd

e  Endurskodun tryggingar- og veikindakafla

Nyr kjarasamningur undirritadur

Skrifad var undir nyja kjarasamninga vid
Reykjavikurborg 4. april og rikid 12. april.
Samningarnir gilda fra 1. april og eru til 12
manada. Launahaekkanir eru 4 svipudum
nétum og pegar hefur verid samid vid helstu
launahépa 4 opinbera markadnum. Um er
ad raeda kronutdluhaekkun 4 bilinu 35.000 til
66.000 og er medaltalslaunahakkun 7,2%.
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Um 65% hjakrunarfreedinga hja Reykjavikur-
borg sampykktu samninginn en um 30%
greiddu atkvaedi gegn samningum. Naumur
meirihluti peirra sem greiddi atkvaedi um
rikissamninginn sampykkti samninginn, par
sem munadi adeins tveimur atkvaedum. betta
eru skyr skilabod fra hjukrunarfreedingum ad
koma purfi betur 8 méts vid peirra krofur og
mikilveegt veganesti i vidreedunum sem nu

pegar eru hafnar i timasettum verkazetlunum.

Betri vinnutimi vaktavinnufdlks

Fra pvi ad verkefnid Betri vinnutimi hja vakta-
vinnufélki for af stad pann 1. mai arig 2021
hefur styrihdpur og matshopur launagreidenda
og launpega fylgst vel med lykilmaelikvérdum
verkefnisins. Pad hefur verid gert med pvi

ad greina kostnad og abata, baedi fyrir hond
launpega og stofnana, sem og ad taka til greina
pa vankanta sem koma upp hverju sinni. Pa
var haldinn pjédfundur um verkefnid pann

2. ndvember 2022 par sem patt toku yfir 230
fulltraar fra launafélki og launagreidendum.

pratt fyrir ad nidurstada pjodfundarins syndi
almenna anzegju med verkefnid pa voru adilar
sammala um ad snida af dkvedna agnua a
nuverandi kerfi fyrir samningslok, eda pann

1. april 2023.

Pannig nadist samkomulag 8. mars 2023 milli
bandalaga launafélks og Fih annars vegar og
rikis, sveitarfélaga, Reykjavikurborgar og SFV

hins vegar um eftirfarandi:

1. Breytingar voru gerdar a storhatidaralagi
par sem 120% alag for i 165% og 90% alag
fori120%.

2. Ny tafla um vaktahvata tok gildi sem maeta

& vaktavinnufélki med punga vaktabyrdi,
pad er 4. og 3. tegundir vakta. P4 leidir ny
tafla einnig til pess ad vaktahvati versi
jafnari milli manada og tekur tillit til styttri
launatimabila svo sem i februar- og i

paskamanudi.

3. Auka a fraedsluefni um jéfnun vinnuskila og

lagdar voru fram tillégur um leidbeiningar

og aukid gagnsaei i launakerfum.

Stofnanasamningar

Gengid var fra nyjum stofnanasamningi vid
Sjukrahusid a Akureyri med gildistima fra

1. mars 2023. [ kj6lfarid hefur talsverdur
prystingur skapast ad yfirfara fleiri stofnana-

samninga félagsins vid rikid.

Pegar pessi arskyrsla var i vinnslu voru
vidraedur langt komnar vid endurskodun
stofnanasamnings vid Heilsustofnun i

Hveragerdi.

Réttindamal

Nokkur mal eru i vinnslu hja ldgmanni en

pé er reynt eftir fremsta megni ad leysa

mal félagsmanna an afskipta domstéla. A
starfsarinu voru tvé mal rekin fyrir héradsdomi
sem lutu ad riftun & rdadningarsamningi og hefur
peim verid afryjad. Eitt mal for fyrir héradsdém
sem laut ad broti & auglysingaskyldu
samkvaemt l6gum um réttindi og skyldur
opinberra starfsmanna og hefur pvi verid
afryjad. pa eru einnig nokkur mali ferli par sem
félagsmenn veiktust af Covid vid storf sin og

hafa glimt vié langtimaveikindi i kj6lfar pess.

Fundir med trinadarmdénnum

Kjara- og réttindasvid Fih hélt prja fjarfundi
med trinadarmonnum & landsvisu par sem
farid var yfir stodu kjaramala a arinu, auk
kjararadstefnunnar i oktéber. Grunnnamskeid
fyrir trinadarmenn var haldid rafreent i jantar

og var pad vel sétt.

Kynningarfundir Fih

pa voru haldnir tveir kynningarfundir um kjara-
og réttindamal fyrir erlenda hjukrunarfraedinga
a Landspitala. Jafnframt var haldin arleg
kynning fyrir nyatskrifada hjukrunarfraedinga

a starfsprounarari 4 Landspitala. i jandar og
mars 2023 var kynning a Fih fyrir fjorda ars
hjukrunarnema Haskéla islands og Haskolans
a Akureyri sem fag- og stéttarfélag peirra i

framtidinni.

Kjara- og réttindamdl
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Orlofsmal

Orlofsnefndin nytti vetrarmanudina til pess ad
undirbta komandi sumar og fara yfir astand

4 eignum i eigu félagsins. Sumarid 2023

verdur Fih med alls 20 orlofseignir i bodi fyrir
félagsmenn, par af 17 orlofseignir vidsvegar um
landid. Toluverdur fjoldi af eignum félagsins

er leiguhusnaedi en vegna aukins fiolda
erlendra ferdamanna hér & landi eftir ad 6llum
takmorkunum vegna Covid var aflétt eru feerri
leigueignir i bodi. Auk pess hefur leiguverd
haekkad téluvert. Pad var pvi dkvedid ad préfa
ad vera med eignir a leigu erlendis og hefur
félagid tekid tveer eignir til leigu & Spani og eina
i Danmorku. Vonandi nytast pessar eignir peim
félagsmonnum sem vilja eyda hluta af sinu

sumarfrii erlendis.

Til vidbétar vid pessar 20 orlofseignir sem eru i
bodi er félagid med svokallada flakkara, en pad
eru eignir stadsettar & Akureyri og i Reykjavik
sem fara ekki i hef§bundna sumardthlutun
heldur er fyrirkomulag a Utleigu & peim 6breytt

allt arid. Til ad koma til méts vid sem flesta

félagsmenn er félagid med fjolbreytt Grval
gjafabréfa i bodi, til deemis i flug, hotelmida,
veidikortid og svo Utilegukortid.

BUid er ad sampykkja kaup a tveim orlofs-
hdsum vid reetur Hlidarfjalls & Akureyri sem

verda afhent fyrri part ars 2024.

Kominn er timi & ad endurnyja margar af peim
eignum sem eru i eigu félagsins. A starfsarinu
var farid i itarlega Uttekt & astandi eigna &
Sudurlandi og er unnid ad lagfeeringum a peim,
auk pess sem hlsgdgn og annar hdsbunadur
hefur verid endurnyjadur. BUid er ad skipta um
husbunad a Lokastig 3. Gera purfti lagfeeringar
vegna vatnsskemmda & Lokastig 4 og var pa
Utbuid aukabadherbergi i pvi husi. Talsverdar
umbeaetur voru gerdar a Lokastig 1 fyrir sumarid

en onnur hus purfa ad bida naestu missera.

Akvesid var ad halda uthlutunarreglum fyrir
arid 2023 med 6breyttum heetti fra fyrra

ari. Forgangsopnun var pann 20. mars fyrir

Sumarid 2023 verdur Fih
me0d alls 20 orlofseignir i
bodi fyrir félagsmenn, par
af 17 orlofseignir vidsvegar
um landid.

félagsmenn sem eiga ad minnsta kosti 112
punkta; 21. mars fyrir pa sem eiga 82 eda fleiri
punkta og 22. mars fyrir pa sem eiga 15 eda
fleiri punkta. pessa fyrstu opnunardaga voru
1.440 innskraningar inn 4 orlofssidu félagsins
og gerdar 170 bokanir. Opnad var fyrir bokanir
fyrir alla félagsmenn pann 1. april og i ar var
tekin akvordun um ad félagsmenn geti baett vid

sig aukaviku sé hisnaedi laust eftir 1. april.
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SjodIr

Visindasjodur Fih

Visindasjédur skiptist i tvo hluta, A- og
B-hluta. Styrkir Ur A-hluta eru greiddir

beint til félagsmanna i febrdar og i ar voru
greiddir styrkir til 3.547 félagsmanna og nam
heildarupphaedin 168.083.448 kr.

Alls barust 18 umsoknir i B-hluta visinda-

sjods hjukrunarfraedinga. Sautjan hjukrunar-
freedingar fengu styrk Ur sjédnum ad upphaed
alls 10.970.150 kr. Heildarupphaed sem sott var
um var 23.933.660 kr. og heildarupphaed styrkja
nam 13.034.510 kr.

Starfsmenntunarsjodur

A &rinu 2022 voru sampykktar 1.603 umsoknir
ad upphaed 121.842.463 kr. Umsoknum
fiolgadi toluvert fra fyrra ari eda um 65%.
Heildarfjarhaed styrkja haekkadi um 81%.
Stjorn sjodsins vann & starfsarinu ad breyttum
Uthlutunarreglum og téku paer gildi pann 15.
mars 2023. Hamarksstyrkur var haekkadur ur
240.000 kr. i 350.000 kr. & 24 manada timabili.

Styrktarsjodur

Sampykktar voru 3.647 umsoéknir 4 lidnu

ari ad fjarhaed 301.247.171 kr. betta er
fjolgun umsékna um 100 fra arinu 4dur en
heildarfjarhaed styrkja jokst um 9% milli ara.
Heilsustyrkur var 60.000 kr. fyrir arid 2022 likt

og adur.

Steersti hluti styrktarsjods fer til greidslu
sjukradagpeninga, eda um 45% af heildar-
fjarhaed styrkja. Hjukrunarfraeedingum

sem séttu um sjukradagpeninga fjolgadi a
arinu 2022 um 9% a milli ara, féru r 118

einstaklingum i 129 einstaklinga.

Starfsmenntunarsjodur
Skipting styrkja

Fjoldi umsdkna Samtals upphaed

Nam 350 30.231.633 kr.
Namskeid 398 28.880.862 kr.
Radstefnur 810 58.559.863 kr.
Kynnisferdir 45 4,170.105 kr.

Styrktarsjodur

Skipting styrkja

Fj6ldi umsokna Samtals upphaed

Heilsustyrkir 2.951 126.529.553 kr.

Faedingarstyrkir 171 37.615.485 kr.

Utfararstyrkir 5 1.750.000 kr.

Sjukradagpeningar
Fjoldi einstaklinga 129

135.352.133 Kr. (520 umséknir)

A Grinu 2022 voru
sampykktar 1.603

umsoknir ad upphaed
121.842.463 kr.

Sampykktar voru
3.647 umsoknir a
lidnu ari ad fjarhaed
301.247.171 kr.
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Utgafa

Timarit hjikrunarfraedinga

Timarit hjukrunarfraedinga er fagtimarit
félagsins, pad var gefid at i prentadri utgafu
prisvar 4 starfsarinu; i mars, juli og névember
og dreift til félagsmanna. Auk pess ad vera
vettvangur fraedilegrar umfjollunar um hjikrun
par sem ritryndar greinar eru i adalhlutverki,
er leitast vid ad fjalla um fjolbreytt storf
hjukrunarfreedinga. | hverju télubladi eru
vidtol vid hjukrunarfraedinga um storf peirra,

dhugamal og fleira.

Timaritid er adgengilegt a vefsidu Fih & rafreenu

formi, auk pess sem voldu efni er deilt & vef

félagsins hjukrun.is og a fésbokarsidu félagsins.

Vefur og samfélagsmidlar

Heimsdknir a vef félagsins voru ad medaltali
29.500 & manudi arid 2022, midad vid talningu
vefmeelingarkerfisins Google analytics, og er
pad rimlega 12 prosenta aukning fra arinu
arid. Minar sidur voru heimséttar ad medaltali
1.800 sinnum i manudi & sama timabili sem er
rumlega 12 présenta aukning fra arinu adur.
Alls voru 33 pusund innskraningar & minar sidur
arid 2022.

Fylgjendur fésbdkarsidu félagsins eru nu riflega
3.900 sem er rimlega 5 prosenta aukning fra
arinu adur og rimlega 1.200 manns fylgja
félaginu a Instagram, en pad er 20 prosenta
aukning fra arinu adur. A péstlista eru skradir
rimlega 3.100 félagsmenn sem fa reglulega
sent rafraent fréttabréf med télvuposti, hefur

peim faekkad um 3 prosent fra arinu adur.

Timarit

Rapportid

Rapportid, hladvarp Félags islenskra
hjukrunarfraedinga, héf géngu sina i febraar
2022. i Rapportinu er raett vid gesti Ur rédum
hjukrunarfraedinga sem hafa sdgur ad segja

af starfinu og einkalifinu. Stoku sinnum er

reett vid adra sem eiga erindi sem er beint til
hjukrunarfraedinga. Rapportid er gefid Ut a
baedi Podbean og i gegnum Spotify og birt a vef

félagsins.

Alls voru teknir upp og birtir sextan paettir af
Rapportinu i fyrra. Hlustad var & hvern patt 200

sinnum ad medaltali i gegnum Podbean.
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SSN

Fih er hluti af SSN sem er samvinna félaga
hjukrunarfraedinga 4 Nordurlondunum.
SSN er i forsvari fyrir meira en 320.000
hjukrunarfraedinga og tilgangurinn er ad
vinna markvisst ad malefnum hjukrunar.
Hlutverk SSN er medal annars ad beina
athygli sinni ad préun og eiga frumkvaedi i
malum er varda hjukrunarfraedinga og hjukrun
4 Nordurlondum. Samvinnan 4 ad leggja
sitt af mérkum til aframhaldandi préunar
hinnar almennu heilbrigdispjéonustu og
hjukrunar & Nordurlondum. A8 undanférnu
hefur SSN verid ad skoda afleidingar

skorts & hjukrunarfraedingum til starfa &

Nordurldondunum asamt tilldgum ad urbotum.

Tveir stjérnarfundir voru haldnir & sidasta

ari, annars vegar i Kolding i Danmorku i

byrjun september 2022, hins vegar i Tromseo

i Noregi i byrjun mars 2023. Formenn allra
Nordurlandanna voru par samankomnir, dsamt

68rum fulltrdum, til ad reeda sameiginleg

Erlent samstart

malefni hjukrunar & Nordurléndunum. Lill
Sverresdatter Larsen, formadur norska
hjukrunarfélagsins var kjorin nyr formadur
SSN en Grethe Christensen, formadur danska
hjukrunarfélagsins haféi sinnt formennsku SSN

imorg ar.

100 ara afmeeli SSN i Kolding

SSN fagnadi 100 dra afmaeli med radstefnu i
Kolding i Danmorku dagana 8.-9. september
sidastlidinn. Til stod ad fagna afmeelinu arid
2020 en fresta purfti i tvigang vegna Covid-
faraldursins. Fjolmargir norraenir gestir voru
a radstefnunni, par 4 medal sextan gestir
fra Islandi, auk fjdlda alpjodlegra gesta.

par ma nefna Pamelu Cipriano, forseta
Alpj6darads hjukrunarfraedinga (ICN),
Howard Catton framkvaemdastjora ICN,
Paul De Raeve framkveemdastjéra samtaka
hjukrunarfélaga i Evrépu (EFN) og Margrietu
Langins hjukrunar- og ljosmoédurradgjafa
hja Alpjédaheilbrigdisstofnuninni (WHO)




Arsskgrsla Fih 2022-2023

i Evropu. Fjolbreytt og ahugaverd erindi

voru i bodi & radstefnunni og var Herdis
Sveinsdoéttir med erindi fyrir hond islands
sem fjalladi um menntun hjukrunarfraedinga
4 Nordurlondunum, dsamt askorunum og
préun. Kirsten Nergaard fra Noregi fjalladi um
laun og vinnuumhverfi hjikrunarfraedinga

a Nordurlondunum. Erindi Helen Leino-

Kilpi fjalladi um ségu visindarannsakenda &
Nordurldndunum og Margit Stéra fra Feereyjum
beindi sjonum sinum ad leidtogahaefni og

hjukrun i sinu erindi.

Pess ma geta ad einstok syning um Kirsten
Stallkneckt var opnud i tilefni 100 ara
afmeaelisins en hun var formadur danska
hjukrunarfélagsins i 30 &r og um tima
formadur Alpjédardds hjukrunarfraedinga
(ICN) og formadur SSN. Radstefnugestum
gafst einnig teekifeeri 4 ad skoda hid sogufraega
hétel Koldingfjord sem eitt sinn var nytt

sem berklaspitali fyrir born. Eftir ad berklum
var utrymt arid 1960 var hotelid nytt sem
geddeild fyrir bérn. Arid 1987 ték svo danska
hjukrunarfélagid hotelid yfir og i dag er pad eitt

vinsaelasta radstefnuhotel Danmerkur.

Margrieta Langins, hjukrunar- og ljosmédur-
radgjafi hja Alpjédaheilbrigdisstofnuninni
(WHO) i Evropu, opnadi seinni radstefnudaginn
med dhugaverdu erindi um stefnu i hjukrun

i Evrépu. Eftir hadegi toku formenn allra

Nordurlanda patt i pallbordsumraedum

Erlent samstarf

um framtid hjukrunar @ Nordurlondum og
hvernig haegt sé ad takast & vid askoranir i

heilbrigdiskerfinu sem ein heild.

EFN

Fulltraar Fih séttu fundi Evropusamtaka
hjukrunarfélaga i Evropu (EFN) sidastlidid haust
og i april & pessu ari. A pessum fundum gefst
fulltrum kostur & ad hafa ahrif 4 og fylgjast
med stefnu Evropusambandsins (ESB) um mal
ervarda hjukrun i framtidinni. Mikil umraeda
var um framhaldsmenntun hjukrunarfraedinga,
einnig dnnur mal eins og kjaramal og

starfsumhverfi hjukrunarfraedinga.

ICN

Alpjédarad hjukrunarfreedinga (ICN) eru samtok
hjukrunarfélaga i rimlega 130 l6ndum og
annad hvert ar heldur ICN fulltrdaping par sem
malefni hjakrunar & heimsvisu eru reedd. | ar
verdur fulltrdaping ICN haldid 29. juni-1. juli
naestkomandi i Montreal i Kanada.
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Alyktanir og umsagnir

Alyktanir

A adalfundi Fih pann 12. mai 2022 voru
sampykktar sex alyktanir; ménnun
hjukrunarfraedinga, leidréttingu a o
kynbundnum launamun, lagasetning

um ménnunarvidmid, lagasetning um o
tilkynningar, rannsokn og malsmedferd

alvarlegra atvika i heilbrigdispjonustu,

stodu yfirhjukrunarfreedings i efsta lagi J
stjérnsyslunnar og trygging greidslupatttoku o
sjukratrygginga i heilbrigdispjonustu sem veitt

er af hjukrunarfraedingum. °

Umsagnir
Félag islenskra hjukrunarfraedinga sendir fra sér

eftirfarandi umsagnir frd mai 2022 til mai 2023:

Frumvarp til laga um breytingu 4 l6gum
um tébaksvarnir.

Frumvarp til laga um breytingu

alogum um avana- og fikniefni
(afgleepavaedingu neysluskammta).
Umbodsmadur sjuklinga.

Sveigjanleg tilhogun a faedingar- og
foreldraorlofi.

Haekkun hamarksaldurs
heilbrigdisstarfsmanna i starfi hja rikinu.
Métun stefnu i addraganda
adgerdaraeetlunar i heilbrigdispjénustu vid
aldrada til arsins 2030.

Utbod & rekstri heilsugaeslustédvar a
Akureyri.

Aform um breytingar & [6gum um
heilbrigdispjéonustu og légum um
landlaekni og lydheilsu, refsiabyrgd
heilbrigdisstofnana og rannsékn 6vaentra

atvika.

Aform um afnam refsingar.
Pingsalyktunartillaga um moétun

stefnu i addraganda adgerdadaetlunari
heilbrigdispjonustu vid aldrada til arsins
2030.

Breytingar & ldgum um avana- og fikniefni
(afgleepaveaedingu neysluskammta).
Adgerdadaetlun um gedheilbrigdismal.
Drog ad frumvarpi til laga um breytingu

a légum um heilbrigdisstarfsmenn
(heimilisofbeldi).

Drog ad reglugerd um breytingu
areglugerd um val, geymslu og

medferd lyfja & sjukrahlisum og 68rum
heilbrigdisstofnunum.

Drog ad pingsalyktunartilldgu um
adgerdaaaetlun um pjonustu vid eldra félk
2023-2027.

Drog ad reglugerd um utgafu vottorda,
alitsgerda, faglegra yfirlysinga og skyrslur

heilbrigdisstarfsmanna.

Drog ad frumvarpi til laga um breytingar
a légum um heilbrigdispjonustu, [6gum
um landlaekni og lydheilsu og l6gum

um réttindi sjuklinga (refsiabyrgd
heilbrigdisstofnana og rannsékn alvarlegra
atvika).

Drog ad frumvarpi til laga um breytingu

a logum um taeknifrjovgun og notkun
kynfrumna og fésturvisa manna til
stofnfrumurannsoékna.

Drog ad reglugerd um utgafu vottorda,
alitsgerda, faglegra yfirlysinga og skyrslur
heilbrigdisstarfsmanna.

Medferd umsokna um starfsleyfi og
sérfraedileyfi um heilbrigdisstarfsmenn
frd umsaekjendum fra rikjum sem
islenska rikid hefur ekki samid vid um

vidurkenningu & faglegri menntun og hzefi.
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Nefndir og rad

Nefndir og rad starfsarid 2022-2023

i kjornefnd satu Asa St. Atladéttir, Olafur

G. Skulason og Olof Arnadéttir. Varamadur i
kjornefnd var Kolbrun Gisladottir.

Hlutverk nefndarinnar er ad annast undirbining
og framkveemd formannskjdrs og kosningu til
stjornar félagsins, i nefndir pess og 6nnur pbau stérf

sem kosid er um.

| muna- og minjanefnd satu Ingibjorg
Palmadéttir formadur, Bergdis Kristjansdattir,
Gudrun Kristjdnsdéttir og Sigprudur
Ingimundardottir.

Hlutverk nefndarinnar er m.a. ad safna saman
munum i eigu félagsins og koma peim fyrir til

vardveislu @ videigandi hdtt.

i ritnefnd satu Kristin Linda Hjartardéttir,
Pall Biering, Sigrin Sunna Skuladottir, Solvi
Sveinsson, Pérunn Sigurdardottir, Porgerdur
Ragnarsdottir og Pora Jenny Gunnarsdottir.
Hlutverk ritnefndar er ad marka dsamt ritstjéra
stefnu timaritsins og annast umsjon med Gtgdfu

bess.

i sidanefnd satu Adalheidur D. Matthiasdéttir
formadur, Birna Oskarsdéttir, Gudbjérg Svava
Ragnarsdottir, Gudridur K. pérdardéttir, Harpa
poll Gisladottir, Ragnhildur Rés Indridadottir og
Pérgunnur Hjaltadottir.

Sidanefnd er faglegur farvegur félagsins fyrir
sidfraedileg dlitamdl og er stjorn félagsins,
fagdeildum og félagsménnum til rédgjatar
vardandi alit og umsagnir um pau mal. Einnig
fiallar nefndin um kserumdl er varda meint brot

félagsmanna G sidareglum félagsins.

i samninganefnd satu Gudbjérg Palsdottir,
Harpa Olafsdéttir, Eva Hjortina Olafsdéttir og
Olof Jéna Tryggvadottir.

i samninganefnd vid rikid satu einnig
Katla Marin Berndsen og Sunneva Bjork

Gunnarsdottir.

i samninganefnd vid Reykjavikurborg satu
einnig Hrefna Gudmundsdéttir og Margrét

Baldvinsdottir.

i samninganefnd vid Samband islenskra
sveitarfélaga sat einnig Gunnar Bergmann

Steingrimsson.
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Kjorin stjorn og stjornir sjoda

Stjorn félagsins geta einungis
félagsmenn skipad med fulla adild.
i stjérn satu, auk formanns, sex
stjérnarmenn og tveir varamenn.

Stjorn Félags islenskra hjikrunarfraedinga
2022-2023

Gudbjorg Palsdottir formadur

Halla Eiriksdottir varaformadur

Anna Kristin B. J6hannesdottir

Gudlaug Asta Gunnarsdottir

Gudran Yrsa Omarsdottir

Hildur Bjork Sigurdardéttir

Hulda Bjorg Oladéttir

Varamenn
Asdis M. Finnbogadéttir

Hulda Sveinbjorg Gunnarsdéttir

Orlofssjodur

Asa Maria Gudjonsdottir formadur
Heida Bjork Gunnlaugsdottir

Inga Valborg Olafsdottir

Lovisa Agnes Jonsdottir

Sigurdur Ymir Sigurjénsson

Starfsmenntunarsjodur

Eva Hjértina Olafsdottir formadur, tilnefnd af Fih
Asdis Gudmundsdéttir tilnefnd af Fih

Aldis Magnusdottir tilnefnd af figrmdlardduneyti

Anna Gudmundsdottir tilnefnd af
Reykjavikurborg

Steinunn Helga Bjornsdottir starfsmadur
sjodsins

Styrktarsjodur

Adalheidur D. Matthiasdottir formadur
Sigrun Barkardottir

Svanlaug Gudnadéttir

Varamenn
Baldvina Hafsteinsdottir

Ellen Stefania Bjornsdéttir

Visindasjodur

Marianne E. Klinke formadur
Arn K. Sigurdardéttir
Brynja Orlygsdottir

Rannveig Jénasdéttir

Vinnudeilusjédur
Birgir Orn Olafsson formadur
Anna Soffia Gudmundsdottir

Eva Kristjansdottir

Varamenn
Olga Birgitta Bjarnadéttir
Eva Hjértina Olafsdottir

Rannsokna- og visindasjodur
Gudbjorg Palsdottir formadur
Helga Bragadottir

Sigridur Zoéga

Minningarsjodur Hans Adolfs Hjartarsonar
Gudbjorg Palsdottir formadur
Helga Bragadottir

Hrund Scheving Thorsteinsson

Minningarsjodur Kristinar Thoroddsen
Gudbjorg Palsdottir formadur

Helga Bragadottir

Olafur G. Skalason

Steinunn Sigurdardottir
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Skrifstofa Fih

i byrjun april 2023 voru tiu
starfsmenn a skrifstofu Félags
islenskra hjukrunarfraedinga.

i névember hofu tveir starfsmenn storf hja
félaginu, Harpa Olafsdottir og Ol6f Jéna
Tryggvaddttir, og einn starfsmadur i mai,

Helga R6sa Masdottir.

Harpa Olafsdéttir er starfandi svidsstjori
kjara- og réttindasvids Fih. Hun hefur dralanga
reynslu af kjaramalum. Han starfadi sem
formadur samninganefndar Reykjavikurborgar
fra 2018-2022. bar 48ur var hun svidsstjori
kjaramala hja Eflingu stéttarfélagi. Harpa er
hagfraedingur ad mennt og lauk einnig MBA-
nami fra Haskola Islands 2017.

Radnir starfsmenn a skrifstofu félagsins

Ari Brynjolfsson kynningarstjori

Eva Hjértina Olafsdottir kjararadgjafi

Gudbjorg Palsdottir formadur

Hafdis Bodvarsdéttir fidrmdlastjori
Harpa Olafsdottir

starfandi svidsstjori kjara- og réttindasvids

Helga Résa Masdottir svidsstjori fagsvids

Olof Jona Tryggvaddttir tok vid stédu
sérfraedings i kjaramalum 4 kjara- og
réttindasvidi Fih. Hin er med MSc-gradu i
vinnumarkadsfraedi og mannaudsstjérnun fra
London School of Economics og er vottadur
verkefnastjori. Ol6f hefur fjdlbreytta reynslu af
kjara-, freedslu- og mannaudsmalum og starfadi
adur sem mannaudsstjori hja Sveitarfélaginu
Arborg og vid mannaudsradgjof fyrir ymsa

adila.

Margrét Rafnsdéttir fulltrii

Olof Jona Tryggvadottir
sérfreedingur i kiaramdlum

Sigridur Elin Asmundsdaéttir
ritstjori Timarits hjukrunarfreedinga

Steinunn Helga Bjornsdottir
umsjonarmadur sjoda

Helga Rosa Masdottir tok vid stodu
svidsstjora fagsvids. Hun lauk BSc-préfi i
hjukrunarfraedi fra Haskéla islands 2004

og meistaranami i hjukrun fra University of
Toronto i Kanada 2011. Helga Résa hefur
starfad & Landspitala fra arinu 2011 par sem
hun tok patt i og styrdi fjiolmorgum verkefnum
ervarda gaedi hjukrunar, skraningu og 6ryggi
sjuklinga. Helga Rdsa hefur fra arinu 2020
starfad sem deildarstjori & Bradamottoku

Landspitala.
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