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Til	
  hvers	
  að	
  verða	
  sérfræðingur	
  í	
  
hjúkrun/ljósmóðurfræðum?	
  

O  Sjálfstæði í starfi 
O  Fjölbreyttur starfsvettvangur 
O  Tækifæri til að innleiða nýjungar / bæta þjónustu 
O  Gefandi 
O  Eflir sérhæfingu innan hjúkrunar 
O  Hefur áhrif á menntun hjúkrunarfræðinga 
O  Þróun fagsins 
O  Leiðtogi 



Hvað	
  þarf	
  til	
  að	
  verða	
  sérfræðingur	
  í	
  
hjúkrun/ljósmóðurfræðum?	
  

O  Gilt hjúkrunarleyfi 
O  Meistarapróf í hjúkrun og ljósmóðurfræðum 
O  2 ára starfsreynslu á sérsviði í 100% starfi 

undir leiðsögn sérfræðings í hjúkrun/
ljósmóðurfræðum 

O  Leyfi frá Landlækni 



Umsóknarferlið	
  
O  Umsókn til Land- 

 læknisembættisins 
O  Staðfesting á námi og 

starfi 
O  Starfsferilsskrá 
O  Leitað umsagna frá 

Hjúkrunarfræðideild HÍ 
og HA 



Hlutverk	
  sérfræðinga	
  í	
  
hjúkrun	
  og	
  ljósmóðurfræðum	
  

O  Hjúkrun 
O  Ráðgjöf 
O  Kennsla og fræðsla 
O  Rannsóknir 
O  Þróunar- og gæðastarf 
O  Leiðtogi 



Deild	
  sérfræðinga	
  í	
  hjúkrun	
  

O  Stofnuð 2017 
O  Meðlimir 81 í nóvember 2019 
O  Heildarfjöldi sérfræðinga í  hjúkrun á Íslandi 

er .... 
O  Stjórnina skipa: 

ü  Gísli Kort formaður 
ü  Elfa Dröfn Ingólfsdóttir gjaldkeri 
ü  Elín Ögmundsdóttir varaformaður 
ü  Berglind Chu ritari 
ü  Margrét Eiríksdóttir meðstjórnandi 



Hlutverk	
  deildar	
  

O  Vinna að framgangi sérfræðiþekkingar í 
hjúkrun  

O  Vera stjórn Félags íslenskra 
hjúkrunarfræðinga og nefndum til ráðgjafar 
um þau málefni sem krefjast þekkingar og 
reynslu sérfræðinga í hjúkrun 

 



Markmið	
  deildar	
  
O  Að taka þátt í stefnumótun varðandi þróun og 

framkvæmd á lögum og reglum varðandi veitingu og 
viðhald sérfræðileyfa í hjúkrun. 

O  Að hafa áhrif á lagasetningar varðandi útvíkkað 
starfsvið sérfræðinga í hjúkrun. 

O  Að vera virkur samstarfsaðili heilbrigðisstofnana í 
þróun og fjölgun á sérfræðistöðum í hjúkrun á 
viðkomandi stofnun.  

O  Að vera ráðgefandi fyrir hjúkrunarfræðinga sem leita 
leiðsagnar sérfræðinga í hjúkrun á sínu 
sérfræðisviði. 



Markmið	
  deildar	
  
O  Að vera í virku samstarfi við Háskóla Íslands og 

háskólann á Akureyri um þróun sérfræðináms í 
hjúkrunarfræði. 

O  Að auðvelda aðgengi að sérfræðiráðgjöf í hjúkrun. 
O  Að efla fagmennsku og þróun í hjúkrun. 
O  Að efla gæði hjúkrunar og stuðla þannig að að 

bættum hag skjólstæðinga hjúkrunar. 
O  Að veita umræðugrundvöll og stuðning við starfandi 

sérfræðinga í hjúkrun.  



Aðild	
  

O  Rétt til aðildar hafa allir félagsmenn innan 
Félags íslenskra hjúkrunarfræðinga sem 
hafa gilt sérfræðileyfi í hjúkrun á Íslandi.  

O  Sótt er um aðild á heimasíðu FÍH. 





Helstu	
  verkefni	
  

O  Kynning fyrir 4 árs hjúkrunarfræðinema og 
meistaranema innan HÍ og HA 

O  Greinaskrif í tímarit FÍH 
O  Leiðsögn tilvonandi sérfræðinga í hjúkrun 
O  Alþjóðasamskipti 
O  Aðalfundur og fræðslufundir á hverju ári 
O  Víkkað starfsvið sérfræðinga í hjúkrun 
O  Logo deildar 
O  Hjúkrun 2020 – stefnumótunarvinna  



Nánari upplýsingar um deildina er að finna á 
heimasíðu FÍH 
 
https://www.hjukrun.is/fagid/fagdeildir/
serfraedingar/  


