Log Félags islenskra hjukrunarfraedinga

Kafli I — Nafn félagsins og tilgangur

1. gr. Nafn, heimili og varnarping
Félagid heitir Félag islenskra hjukrunarfreedinga, skammstafad Fih. Starfssvaedi pess er allt landid. Heimili pess
og varnarping er i Reykjavik.

2. gr. Tilgangur
Félagid er fag- og stéttarfélag. Tilgangur pess er ad vinna ad framgangi hjukrunar, faglegri proun og kjérum
hjukrunarfreedinga med pvi ad:

e  Efla préun hjukrunar og pekkingu og haefni hjukrunarfraedinga.

e  Gezeta hagsmuna og standa vord um sjalfstaedi, réttindi, skyldur, kjor og starfsumhverfi
hjakrunarfreedinga.

e  Hafa sidareglur félagsins ad leidarljosi.

e Taka patt i stefnumotun um heilbrigdispjonustu med samfélagslega dabyrgd og hagsmuni
almennings i fyrirrimi.

Kafli Il — Adild

3. gr. Full adild, fagadild og aukaadild

Rétt til adildar ad félaginu eiga peir sem & grundvelli laga um heilbrigdisstarfsmenn nr. 34/2012 og reglugerdar
um hjukrunarfraedinga, hafa leyfi til pess ad stunda hjikrun hér a landi og kalla sig hjukrunarfraeding.
Ennfremur eiga rétt til adildar nemendur i hjukrunarfraedi sem lokid hafa fyrsta namsari i hjukrunarfraedi vid
vidurkenndan haskdla.

Adild hjukrunarfraedinga ad félaginu getur verid med eftirfarandi haetti:

Full adild: Hjukrunarfraedingur sem greidir félagsgjold samkvaemt akvordun adalfundar af launum sinum og
atvinnuveitandi greidir tilskilin gjold i sjodi félagsins fyrir hans hond.

Fagadild: Hjukrunarfraedingur sem greidir ekki félagsgjold, en hefur sétt um fagadild ad félaginu og greidir
sérstakt fagadildargjald arlega til félagsins sem dkvedid er a adalfundi.

Lifeyrisadild: Hjukrunarfreedingur sem hefur hafid toku lifeyris, er haettur stérfum og greidir ekki félagsgjald.

Nemaadild: Rétt til nemaadildar ad félaginu eiga nemendur i hjukrunarfraedi sem lokid hafa fyrsta namsari i
greininni vid Haskodla islands, Haskélann & Akureyri eda annan vidurkenndan haskéla. Nemendur §
hjukrunarfraedi sem piggja laun samkvaemt kjarasamningi sem félagid hefur gert fyrir peirra hond hafa rétt 4 ad
greida atkvaedi um vidkomandi kjarasamning og i sjodi félagsins. Seekja parf sérstaklega um adild ad félaginu.

4.gr. Umsdékn um adild

Seekja skal um adild ad Félagi islenskra hjukrunarfraedinga med skriflegum eda rafreenum haetti. Med umsdkn
skulu fylgja gogn sem sanna ad skilyrdum til inngéngu sé fullnaegt, sbr. 3.gr. Adild midast vid dagsetningu
mottoku umsdknar.

5.gr. Ursogn
Urségn Ur félaginu skal fara fram med skriflegri eda rafraenni tilkynningu og 6dlast hun gildi pegar lidnir eru 3
manudir fra pvi ad tilkynningin barst.
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Ursogn 6dlast b6 ekki gildi eftir ad 1ogmaet akvérdun um verkfall hefur verid tekin og 4 medan & "

verkfalli stendur, heldur frestast gildistaka hennar par til verkfalli er lokid.

6.gr. Brottvikning

Stjorn félagsins getur gripid til vidurlaga gagnvart félagsmanni ef hann hefur ad mati stjornar brotid gegn l6gum
félagsins, tranadi, sidareglum, 66rum reglum, sampykktum eda akvordunum. Vidurlégin geta verid fra
aminningu til brottvikningar ef brotid er talid alvarlegt. Viokomandi félagsmanni skal veittur haefilegur frestur til
ad skyra mal sitt skriflega og munnlega fyrir stjérn 4dur en akvordun um vidurldg eru tekin og er honum heimilt
ad koma med talsmann med sér & fund stjérnar éski hann pess. Akvérdun stjérnar skal tilkynnt félagsmanni
skriflega.

Félagsmadur getur, innan fjogurra vikna fra dagsetningu tilkynningar um akvordun stjérnar um brottvikningu,
skotid akvoérduninni til naesta félagsfundar. Skal par greida atkvaedi um akvordun stjérnarinnar. Gefa skal
félagsmanni kost & ad skyra mal sitt @ fundinum ef hann aeskir pess. Verdi dkvordun stjérnar felld med
einféldum meirihluta skal lita svo & ad engin brottvisun hafi att sér stad.

Saki fyrrverandi félagsmadur um adild ad félaginu skv. 4. gr. laga pessara, eftir ad honum hefur verid vikid
brott skv. grein pessari, parf sampykki 2/3 hluta atkvaedisbaerra félagsmanna a félagsfundi til ad veita honum
adild & ny.

Kafli 1l — Skipulag félagsins

7. gr. Adalfundur

Adalfundur fer med adsta vald i malefnum félagsins. Adalfund skal halda i maimanudi ar hvert. Timasetningu
adalfundar skal auglysa med minnst 8 vikna fyrirvara. Heimilt er ad boda til framhaldsadalfundar ef 2/3
adalfundarmanna krefjast pess.

Stjorn félagsins skipuleggur og ber abyrgd a undirbuningi og framkvaemd adalfundar.

Rétt til setu a fundinum eiga allir félagsmenn. Félagsmenn sem hafa skrad sig til patttoku a fundinn med minnst
viku fyrirvara hafa atkvaedisrétt a fundinum skv. pvi sem greinir um pann rétt i 13. gr. Adrir fundarmenn hafa
par ekki atkvaedisrétt.

Boda skal til adalfundar med minnst tveggja vikna fyrirvara. Fundarbodi skal fylgja dagskra fundarins og skal
frestur til skraningar patttoku a fundinn koma par fram. Adalfundur er I6gmaetur ef réttilega er til hans bodad.

Skriflegar tillogur til lagabreytinga og 6nnur mal sem félagsmenn &ska eftir ad tekin verdi fyrir 4 adalfundi, skulu
hafa borist stjorn félagsins minnst fjorum vikum fyrir adalfund. Mal, sem ekki er tilgreint & utsendri dagskra
adalfundar verdur pvi adeins tekid par fyrir ad meiri hluti atkvaedisbaerra fundarmanna a fundinum sampykki
pad. Lagabreytingar verda ekki teknar fyrir nema paer fylgi fundarbodi. Formlegar tillégur til breytinga a
fyrirliggjandi lagabreytingatillogum sem fram koma & adalfundi verda bornar undir fundinn. bzer skulu vera
skriflegar.

Viku fyrir adalfund hid skemmsta skulu fundargogn asamt tillogum til lagabreytinga vera adgengileg
félagsmonnum a rafraeenu formi a vefsvaedi félagsins.

Mal sem taka skal fyrir & adalfundi eru:
Kosning fundarstjéra og ritara, eftir tilnefningu stjérnar.

Skyrsla stjornar.
Reikningar félagsins og sj6da a vegum pess.

iv.  Akvoérdun um félagsgjold.
V. Starfsdaetlun naesta starfsars 16g6 fram til sampykktar.
Vi. Tillégur til lagabreytinga.
vii. Formannskjori lyst.
viii. Kosning 3 stjornarmanna og 1 varamanns i stjérn.
ix. Kosning skodunarmanna.
X. Kosning i nefndir og sjédi félagsins.

Xi.

Onnur mal.
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Skra skal fundargerd og bdka skal sérstaklega allar sampykktir og akvardanir fundarins. Fundarritarar ganga fra
fundargerd ad loknum adalfundi og undirrita asamt fundarstjora.

Fundargerd adalfundar skal birt & vefsvaedi félagsins ekki seinna en viku eftir fundinn og veittur tveggja vikna
frestur til athugasemda. Ad peim fresti lidnum telst fundargerd sampykkt og skal hun asamt athugasemdum
birt a vefsvaedi félagsins.

8. gr. Stjorn félagsins
Stjorn félagsins skal skipud félagsménnum med fulla adild: Formanni félagsins, sex stjérnarménnum og tveimur
varamonnum Ur hopi félagsmanna med fulla adild.

Formadur er kjorinn i allsherjaratkvaedagreidslu sbr. 10. gr. laga pessara.
A adalfundi ar hvert skal kjdsa prja stjéornarmenn og einn varamann.

Stjornarmenn, baedi adal- og varamenn eru kosnir @ adalfundi. Kjornefnd skal kalla eftir frambodum eigi sidar
en i januarlok. Frambodsfrestur skal eigi vera skemmri en 4 vikur fyrir adalfund.

Kjortimabil stjornarmanna er tvo ar. Hdmarks seta i stjorn félagsins er fjogur kjortimabil samfellt.

Nyskipud stjorn skiptir med sér verkum og kys ur sinum hoépi varaformann, ritara og gjaldkera stjérnar. Ritari
skrair fundargerdir stjornar.

Stjorn félagsins fer med adsta vald i malefnum félagsins @ milli adalfunda. Hlutverk stjérnar er ad méta stefnu
og meginaherslur félagsins i samrami vid stefnumdérkun og akvardanir adalfundar. Stjérn ber abyrgd a
fjarreidum félagsins og starfseminni gagnvart adalfundi.

Stjorn félagsins skal funda ad jafnadi einu sinni i manudi. Boda skal til stjornarfundar med minnst viku fyrirvara.
Ef sérstakar astaedur eru fyrir hendi er pd heimilt ad boda stjornarfund med skemmri fyrirvara. Formanni er
skylt ad boda til stjérnarfundar innan viku ef prir eda fleiri stjérnarmenn aeskja pess. Sinni formadur ekki slikri
beidni innan hins tilgreinda frests er stjérnarménnum peim sem éskudu eftir stjérnarfundi heimilt ad boda til
fundarins med eins solarhrings fyrirvara. Stjérnarfundir eru l6gmaetir ef maettur er meirihluti stjérnarmanna.

Afl atkvaeda raedur uUrslitum i stjorn en falli atkvaedi jo6fn reedur atkvaedi formanns. Stjérn félagsins getur efnt til
allsherjaratkvaedagreidslu um mikilvaeg malefni sem eigi falla sérstaklega undir adalfund.

9. gr. Formadur félagsins
Formadur ber abyrgd 4 daglegri stjorn félagsins i samraemi vid stefnu félagsins og stjérnar. Formadur félagsins
er jafnframt formadur stjérnar. Hann er talsmadur félagsins og stjornar pess.

Formadur kallar saman stjérn félagsins og stjérnar fundum hennar.
Kjortimabil formanns er fjogur ar.

Formadur skal vera i fullu starfi hja félaginu.

10. gr. Formannskjor
Formadur félagsins er kjorinn i allsherjaratkvaedagreidslu. Einungis félagsmenn med fulla adild eru kjorgengir i
embeaetti formanns.

Kjornefnd skal auglysa eftir frambjédendum til formannskjors eigi sidar en i jantarlok. Frambodsfrestur skal eigi
vera skemmri en 4 vikur.

Frambjodendur til embaettis formanns skulu skila til kjiornefndar skriflegu frambodi asamt medmaelaskra med
a.m.k. 0,6% félagsmanna.

Hljoti enginn frambjédenda til formanns meira en 50% greiddra atkvaeda i allsherjaratkvaedagreidslu um
formannskjor skal kosid ad nyju milli peirra tveggja sem flest atkvaedi hlutu. Nidurstada formannskosningar skal
liggja fyrir a.m.k 8 vikum fyrir adalfund.



Kjortimabil formanns er fjogur ar og getur sami einstaklingur ad hdmarki gegnt starfi formanns "

félagsins i tvo kjortimabil samfellt.

Lati formadur af embaetti 4dur en kjortimabili lykur skal varaformadur taka vid embaetti formanns og gegna pvi
embeaetti fram ad naesta adalfundi félagsins, en @ peim adalfundi skal kosinn nyr formadur félagsins.

11. gr. Skipulag starfsemi félagsins
Félagid rekur skrifstofu til pjonustu vid félagsmenn. Stjorn félagsins ber dbyrgd a ad skipulag skrifstofunnar
endurspegli starfsskyldur skrifstofu gagnvart félagsménnum.

Meginstodir i starfsemi félagsins varda kjara- og réttindamal og fagleg malefni sbr. 2. gr. laga pessara. Stjorn
félagsins raedur adra starfsmenn skrifstofunnar eftir tillégum formanns.

12. gr. Deildir
Félagsmonnum, pd ad lagmarki 25, er heimilt ad stofna deild tengda fagsvidi eda landsvaedi. Fagdeildir skulu
starfa 4 landsvisu.

Deildir félagsins bera abyrgd a innra skipulagi sinu og skulu starfa i samraemi vid starfsreglur sem stjorn
félagsins og adalfundur hefur sampykkt.

Deildir félagsins vinna ad eflingu og framgangi hjukrunar innan fagsvids eda landsvadis, veita freedslu um
vidfangsefni hjukrunar og efla fag- og félagsheild. bPaer skulu vera stjérn og nefndum félagsins til rddgjafar. peim
er skylt er ad skila skyrslu um starfsemi sina fyrir lok marsmanadar ar hvert. Skili deild ekki slikri skyrslu tvo ar i
rod getur adalfundur félagsins dkvedid ad leggja hana nidur.

Heimilt er ad starfraekja deild 6ldunga og deild unglida innan félagsins. Um paer gildir sami lagmarksfjoldi
félagsmanna og annarra deilda félagsins. Paer bera dbyrgd a innra skipulagi sinu og skulu starfa i samraemi vid
starfsreglur sem stjérn félagsins og adalfundur hefur sampykkt.

Kafli IV — Félagsmenn

13. gr. Réttindi og skyldur

Félagsmenn med fulla adild, fagadild, lifeyrisadild og nemendur i hjukrunarfreedi sem piggja laun samkvaemt
kjarasamningi sem félagid hefur gert fyrir peirra hond, hafa malfrelsi, tillogurétt og rétt til ad greida atkvaedi a
adalfundi, félagsfundum og i allsherjaratkveedagreidslum ef 16g pessi kveda ekki 8 um adra skipan. Réttur til ad
greida atkvaedi 4 adalfundi er hadur pvi ad félagsmadur hafi skrdd sig til patttdoku a fundinn.

Félagsmenn med fulla adild eru kjorgengir i sj6di, nefndir og rad 4 vegum félagsins ef 16g pessi kveda ekki 8 um
adra skipan.

Félagsmenn med fagadild og lifeyrisadild eru kjorgengir i nefndir og rad 4 vegum félagsins ef 16g pessi kveda
ekki @ um adra skipan.

Félagsmenn med fulla adild en piggja ekki laun skv. kjarasamningi Fih hafa ekki akvérdunarvald um kjaramal.
Félagsmenn med fagadild og lifeyrisadild hafa ekki akvérdunarvald um kjaramal.

Félagsmenn med nemaadild hafa malfrelsi og tillogurétt a fundum i félaginu en hafa ekki atkvaedisrétt og eru
ekki kjorgengir.

Um rétt félagsmanna til ad saekja um styrki Ur sjédum félagsins og sjodum sem félagid hefur umsjén med fer
samkvaemt peim reglum sem gilda um vidkomandi sjédi, sbr. VII. kafla laga pessara.

Ollum félagsmdnnum ber ad virda l6g og reglur félagsins, sampykktir og dkvardanir funda pess og stjérnar og
sidareglur félagsins.
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14. gr. Félagsgjold "

Félagsmonnum er skylt ad greida pad félagsgjald sem dkvedid er 4 adalfundi en stjorn félagsins
gerir tillogu um félagsgjald vegna fullrar adildar, fagadildar og nemaadildar til adalfundar.

Stjorn félagsins er p6 heimilt ad undanpiggja einstaka félagsmenn skyldu til greidslu félagsgjalda ad fullu ef
gildar asteedur maela med pvi.

Heidursfélagar greida ekki félagsgjold en njota allra peirra réttinda sem 16g pessi leyfa.

15. gr. Heidursfélagar

Stjorn félagsins getur tilnefnt pann sem félagid vill syna sérstaka virdingu heidursfélaga og gert um pad tillégu
til adalfundar. Tillagan telst sampykkt fai hiin atkvaedi meiri hluta atkvaedisbaerra fundarmanna a fundinum.
Félagsmenn geta komid med tillogu ad tilnefningu heidursfélaga til stjérnar. Tillogunni skal fylgja skriflegur
rokstudningur og studningur ad minnsta kosti 0,6% félagsmanna.

Um heidursfélaga gilda dkvednar reglur.

16. gr. Félagsfundir
Félagsfund skal halda hvenaer sem stjorn félagsins eda formadur pess alitur pad naudsynlegt, svo og ef 50 eda
fleiri félagsmenn askja pess skriflega.

Félagsfund skal boda med ekki skemmri en viku fyrirvara. Ef naudsyn krefur ma po6 boda félagsfund med 24
klukkustunda fyrirvara. Félagsfund skal boda 4 pann hatt sem neer til flestra félagsmanna. Skra skal fundagerd
um pad sem fjallad er um a félagsfundum. Béka skal sérstaklega allar sampykktir og dkvardanir fundarins.

Heimilt er ad halda félagsfund med notkun fjarfundabudnadar. Stjérn skal setja nanari reglur um framkvaemd
slikra funda.

17.gr. Hjukrunarping
A hjukrunarpingi skal fjallad um fagleg og stefnumétandi vidfangsefni i hjukrunar- og heilbrigdismalum. Skal
slikt ping haldid ad jafnadi annad hvert ar.

Kafli V — Nefndir

18. gr. Kjérnefnd
Starfandi skal vera kjornefnd skipud premur fulltrdum og einum til vara sem kosnir eru a adalfundi til tveggja
ara i senn pegar artal er oddatala. Hdmarks seta i kjornefnd er fjogur kjortimabil samfellt.

Kjornefnd skal annast undirbuning og framkveemd formannskjors og kosninga til stjdrnar félagsins, i nefndir
pess og dnnur pau storf sem kosid er um. Nefndin tilkynnir um frambodsfrest, veitir frambodum vidtoku og
tryggir ad unnt sé ad manna embaetti a vegum félagsins. Nefndin utbyr lista yfir frambjédendur og 6nnur
kjorgogn eftir pvi sem porf er 4. Frambod til stjérnar og annarra embaetta sem kosid er i 4 adalfundi skulu birt a
vefsvaedi félagsins minnst tveimur vikum fyrir adalfund.

Kjornefnd annast jafnframt adrar atkvaedagreidslur 4 vegum félagsins sem stjérn felur henni. Kjornefnd annast
talningu atkvaeda og sker Gr vafamalum.

Kjornefnd skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

19. gr. Ritnefnd

Ritnefnd skal skipud sjo félagsmonnum sem kosnir eru & adalfundi. A hverju ari skal kjésa hluta ritnefndar
pannig ad annad arid pegar oddatala er, eru kjornir 4 fulltrdar og pegar jofn tala er eru kjornir 3 fulltraar.
Kjortimabil ritnefndarfulltrda er tvo dr. Hdmarks seta i ritnefnd er fjogur kjortimabil samfellt.

Ritnefnd markar dsamt ritstjéra stefnu timaritsins og annast umsjon med utgafu pess. Hun velur sér formann og
skiptir med sér verkum ad 60dru leyti.
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Ritnefnd gerir fjarhagsaatlun fyrir hvert dtgafuar. "

Ritnefnd skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

20. gr. Samninganefnd
Starfandi skulu vera samninganefndir skipadar af stjérn félagsins. Starfstimi samninganefnda hverju sinni skal
akvedinn af stjorn.

Samninganefndir annast gerd kjarasamninga vid vidsemjendur félagsins og skal starfa med kjara- og
réttindasvidi og trinadarmoénnum i hverju umdaemi.

Stjorn félagsins skal setja samninganefndum starfsreglur.

Samninganefndir skulu skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

21. gr. Sidanefnd

Starfandi skal vera sidanefnd skipud sjé hjukrunarfreedingum. Stjérn félagsins skal skipa fulltria i sidanefnd til
tveggja dra i senn pegar artal er oddatala, par af a.m.k. einn med vidurkennt framhaldsnam i sidfraedi. Stjornin
tilnefnir einn peirra sem formann en ad 6dru leyti skiptir nefndin med sér verkum. Hamarks seta i sidanefnd er
fjogur timabil samfellt.

Sidanefnd skal vera stjorn félagsins, fagdeildum og félagsmoénnum til radgjafar var8andi sidferdileg alitamal.
Huan skal einnig fjalla um kaerumal, sem visad er til hennar, er varda meint brot félagsmanna a sidareglum
félagsins. Hun drskurdar i malinu og sendir nidurstodur sinar skriflega til malsadila og formanns Fih til vitundar
og vardveislu.

Sidanefnd skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

22. gr. Sérskipadar nefndir
Heimilt er stjorn ad skipa sérstakar nefndir um einstok malefni eda malaflokka. Skal pa jafnframt setja
nefndarmoénnum skipunarbréf par sem hlutverk peirra, starfsskyldur, skipunartimi og umbod er skilgreint.

Kafli VI — Stjdrnir sj6da

23. gr. Visindasjodur

Til Visindasjods renna framldg vinnuveitenda a grundvelli kjarasamninga.

{ stjérn Visindasjéds sitja fjérir fulltriar skipadir af stjérn félagsins.

Stjorn Visindasjdds skal skipud til tveggja ara i senn. Hamarks seta i stjorn Visindasjods er fjogur kjortimabil
samfellt.

Stjorn sjédsins skal setja starfsreglur um sjédinn sem lagdar skulu fyrir stjorn félagsins til sampykktar. Stjérn
Visindasjdds skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

24. gr. Orlofssjédur

Til Orlofssjdds renna framlog vinnuveitenda a grundvelli kjarasamninga.

Stjorn Orlofssjéds skal skipud fimm fulltrdum ur hépi peirra félagsmanna sem rétt eiga, samkvaemt
starfsreglum, til thlutunar ur sjédnum. Stjérn Orlofssjods skal kjorin a adalfundi til tveggja ara i senn, pegar
artal er oddatala. Hdmarks seta i stjérn Orlofssjdds er fjogur kjortimabil samfellt.

Stjorn sjédsins skal setja starfsreglur um sjédinn sem lagdar skulu fyrir stjérn félagsins til sampykktar. Stjorn
Orlofssjdds skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

25. gr. Starfsmenntunarsjodur

Til Starfsmenntunarsjéds renna framlog vinnuveitanda 4 grundvelli kjarasamninga.

{ stjérn Starfsmenntunarsjéds sitja fjorir fulltrdar, par af eru tveir fulltrdar Félags islenskra hjukrunarfraedinga.
Stjorn félagsins skipar tvo fulltria ur hépi félagsmanna sem vid skipun eiga rétt til dthlutunar dr sjéénum
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samkvaemt starfsreglum hans. "

Stjérnarmenn f.h. félagsins eru skipadir til tveggja ara i senn. Hdmarks seta i stjérn

Starfsmenntunarsjéds er fjogur kjortimabil samfellt.

Stjorn sjédsins skal setja starfsreglur um sjédinn sem lagdar skulu fyrir stjorn félagsins til sampykktar. Stjorn
Starfsmenntunarsjéds skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

26. gr. Vinnudeilusjédur

Starfraekja skal Vinnudeilusjod innan félagsins.

Stjorn félagsins skipar prja félagsmenn og tvo til vara i stjérn sjodsins til tveggja ara i senn. Hamarks seta i stjorn
Vinnudeilusjods er fjogur kjortimabil samfellt.

Stjorn sjodsins skal setja starfsreglur um sjédinn sem lagdar skulu fyrir stjorn félagsins til sampykktar. Stjérn
Vinnudeilusjéds skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

27. gr. Styrktarsjodur

Til Styrktarsjods renna framldg vinnuveitanda a grundvelli kjarasamninga.

Stjorn Styrktarsjods skal skipud premur fulltrdum og tveimur til vara sem kjornir eru 4@ adalfundi Ur hopi peirra
félagsmanna sem rétt eiga, samkvamt starfsreglum, til dthlutunar ar sjéénum.

Stjorn Styrktarsjods skal skipud til tveggja dra i senn pegar artal er oddatala. Hamarks seta i stjorn Styrktarsjods
er fjogur kjortimabil samfellt.

Stjorn sjédsins skal setja starfsreglur um sjédinn sem lagdar skulu fyrir stjorn félagsins til sampykktar. Stjorn
Styrktarsjods skal skila arsskyrslu fyrir lok aprilmanadar ar hvert.

Kafli VII - Utgafustarfsemi

28. gr. Almennt

Allt efni sem birtist 4 prenti, i rafreenum midlum, ljosvakamidlum, & radstefnum o.fl. auk minjagripa telst vera
utgafa félagsins.

Stjorn félagsins setur reglur um atgafumal.

29. gr. Timarit hjukrunarfraedinga og ritstjori
Félagid gefur Ut timarit sem nefnist Timarit hjukrunarfreedinga.
Ritstjori skal radinn af stjorn félagsins. Hann markar dsamt ritnefnd stefnu timaritsins og annast utgafu pess.

30. gr. Onnur utgafa
Skrifstofa félagsins sér um og ber abyrgd a annarri utgafu félagsins og hefur umsjon med og ber abyrgd a
vefsidu félagsins.

Kafli VIIl - Trinadarmenn

31. gr. Trinadarmenn

Stjorn félagsins skal sja um ad félagsmenn kjosi eda velji trinadarmenn a vinnustddum samkvaemt pvi sem
heimilad er i 16gum nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna, l6gum nr. 80/1938 um stéttarfélog
og vinnudeilur, eda pvi sem samid kann ad vera um i kjarasamningum. Triunadarmenn skulu starfa i samstarfi
vid starfsmenn skrifstofu félagsins.

Kafli IX — Verkfoll

32. gr. Akvérdun um verkfall

Stjorn eda samninganefnd félagsins getur lagt fram tillégu um verkfall peirra félagsmanna sem rétt hafa til
patttoku i pvi. Skal akvordun um verkfall tekin med peim haetti sem maelt er fyrir um i [6gum um stéttarfélog og
vinnudeildur, nr. 80/1938, og l6gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna, nr. 94/1986.
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Kafli X — Lagabreytingar

33. gr. Lagabreytingar

Logum pessum verdur ekki breytt nema a adalfundi félagsins, enda hafi tillégur til lagabreytinga verid kynntar i
fundarbodi. Heimilt er pd a adalfundi ad dkveda ad visa tillogum til lagabreytinga, sem mikla pydingu hafa, til
sampykktar eda synjunar félagsmanna i allsherjaratkvaedagreidslu.

Til pess ad lagabreytingar 64list gildi parf ad sampykkja paer med 2/3 hlutum greiddra atkveeda hvort sem er a
adalfundi eda i allsherjaratkvaedagreidslu.

Akvaedi laga bessara um slit félagsins verdur ekki breytt nema med sampykki 2/3 hluta greiddra atkveda
tveggja adalfunda i rod.

Kafli XI — Slit félagsins

34. gr. Slit félagsins

Félaginu verdur ekki slitid nema pad sé sampykkt med 3/4 hlutum greiddra atkvaeda i
allsherjaratkveedagreidslu. Vid slit félagsins skulu eignir pess renna til arftaka félagsins eda pess I6gadila sem
naest kemst pvi ad gegna sliku hlutverki.

Kafli XIl = Onnur akvaedi

35. gr. Akvordunartaka og kosningar

Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur urslitum a fundum nema 16g pessi kvedi 8 um annad. Kosningar fara fram
med handauppréttingu nema 16g pessi kvedi 8 um annad eda fundur akvedi ad kosning verdi leynileg. Jafnframt
getur kosning farid fram med rafreenum haetti 4 fundi, enda sé tryggt ad einungis peir félagsmenn sem skradir
eru maettir a fund, geti greitt atkvaedi a fundinum. Fyrirkomulag rafraennar atkvaedagreidslu getur t.d. falist i pvi
ad félagsmenn greidi atkveedi med rafreenum skilrikjum.

36. gr. Allsherjaratkvaedagreidsla
Allsherjaratkveedagreidsla er leynileg og skulu videigandi kjorgogn send 6llum félagsménnum dsamt kynningu 8
viokomandi atkvaedagreidslu.

Allsherjaratkveedagreidsla skal fara fram med rafreenum haetti, t.d. med notkun rafraenna skilrikja. Kjorskra vid
allsherjaratkveedagreidslu skal mida vid félagatal i byrjun naestlidins manadar er atkvaedagreidsla fer fram.
Auglysa skal upphaf og lok atkvaedagreidslu med a.m.k. viku fyrirvara fyrir upphaf atkvaedagreidslu og skal
atkvaedagreidsla eigi standa skemur en i prja sélarhringa. Falli atkvaedi jafnt skal hlutkesti varpad um
nidurstodu. Vid allsherjaratkvaedagreidslu um kjarasamninga hafa peir einir atkvaedisrétt sem eru i starfi hja
vidkomandi vinnuveitanda.

Stjorn félagsins skal setja nanari reglur um framkvaemd rafraenna atkvaedagreidsina og med reglunum skal
leitast vid ad tryggja eftir fongum 6ryggi atkvaedagreidslunnar og kosningaleynd midad vid pa teekni sem 4
hverjum tima er adgengileg.

Framkvaemd rafraeenna atkvaedagreidslna er i hondum kjérnefndar og skal kjornefnd Urskurda um hvadeina sem
vafi kann ad koma upp um vid framkvaemd kosningar. Urskurdi kjornefndar verdur einungis hnekkt med alyktun
adalfundar.

37. gr. Reikningar og endurskodun

Reikningsar félagsins er almanaksarid. Reikningar félagsins, nefnda pess og sjoda skulu endurskodadir af
|6ggiltum endurskodanda og tveimur skodunarmonnum sem adalfundur kys Ur rodum félagsmanna til eins ars {
senn.
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38. gr. Skuldbinding i nafni félagsins "

Stjorn félagsins og formadur geta skuldbundid félagid. Jafnframt geta adrir skuldbundid félagid
sem til pess hafa formlegt og afmarkad umbod stjérnar eda formanns.

Kafli XIll - Gildistaka

39. gr. Gildistaka og lagaskil
Log pessi 60last gildi 4 adalfundi félagsins 26. mai 2021.
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