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KARLMENN HJUKRA

FELAG ISLENSKRA hjikrunarfraedinga er ad hefja dtak til ad efla patt
karlmanna { hjikrun med pvi medal annars ad fjolga karlménnum
i hjdkrun undir yfirskriftinni Karlmenn hjikra. Hlutfall karlmanna
{ hjikrun 4 fslandi er um 2% og er pad heldur laegra en { nigranna-
londum okkar. bar hefur verid unnid markvisst ad pvi ad kynna
hjikrun sem dhugaverdan starfsvettvang fyrir konur, og ekki sidur
karla, med gédum drangri.

bratt fyrir ad skortur sé & hjikrunarfredingum um allan heim
hefur hlutfall karlmanna, sem fara 1 hjukrun, haldist 6breytt. Fjolgun
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karla i hefdbundnum kvennastérfum hefur pannig ekki haldist
hendur vid fjélgun kvenna i hefdbundnum karlastérfum. Minna er
um bad reett, en dstedurnar ma medal annars rekja til launa, stadal-
imynda kynjanna og skilgreiningar 4 karlmennsku. bad vidhorf, ad
hjukrun sé kvennastarf, er rétgroid fyrirbeeri sem 4 raetur ad rekja til
menningarlegra og sogulegra patta.
Nokkrar islenskar rannséknir hafa
verid gerdar vardandi karlmenn 1 hefd-
bundnum kvennastérfum, til ad mynda
medal hjikrunarfredinga og leikskdla-
kennara. I meistararannsékn Onnu
Elisu Hreidarsdéttur vid kennaradeild
Haskoélann a Akureyri um karlleikskéla-
kennara kemur fram ad launin hafi mikid
um pad ad segja ad hlutfall karlmanna
er lagt 1 hefdbundnum kvennastorfum.
bad sé faheyrt ad karlar leggja undir sig
kvennafag nema bvi fylgi efnahagslegur
avinningur. b4 kemur fram ad peir hafi
frekar porf fyrir ad gera starfid synilegt
og meira 4berandi. I tilfelli hjtikrunar-
fraedinga sakja peir margir 1 storf a slysa-
eda geddeildum auk pess ad vera { stjorn-
unarstorfum pratt fyrir ad vera hlutfallslega fair { sinni starfsstétt.
[ meistararannsékn bérdar Kristinssonar { mannfraedi vid Haskéla
Islands 4 reynslu karl-hjikrunarfraedinga { starfi attu vidmaelendur
hans pad sameiginlegt ad hafa sérheaft sig 4 karlkenndum svidum, likt
og hann ordar pad. Fram kemur ad helstu dsteedurnar fyrir ad svo fair
karlmenn leggja fyrir sig hjukrun eru fordémar gagnvart starfinu. Ad
mati Pordar endurspegla beir kvenfyrirlitningu par sem allt pad sem
kvenlegt er telst minna virdi en bad sem er karllegt. Vidmelendur
hans hofdu ekki ahyggjur af karlmennsku sinni; peim hafdi verid tek-
i0 vel en jafnframt 1t fra peim forsendum ad peir keemu til starfa sem
karlar og veeri atlad ad sinna dkvednum karlkenndum svidum. begar
rannséknin var gerd, arid 2003, var hlutfall starfandi karlmanna {
hjukrun rétt rimlega 1%. Med réttu hefur peim fj6lgad um helming
nu, prettan arum sidar, en betur ma ef duga skal.
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Vida a4 Nordurlondum
hefur veri® unnid markvisst
ad pvi ad fjolga karlménnum
1 hjukrunarstéttinni og til pess
farid af stad med herferdir, pa
sér i lagi 4 samfélagssidunni
Facebook. I nylegu t6lubladi
breska hjikrunartimaritsins
Nursing Standard er fjallad um
bandarisku herferdina ,,Are you
man enough ... to be a nurse?“
Herferdinni, sem er fra arinu
2002, var beint a0 nemendum
allt fra grunnskélum til haskéla
pvert yfir Bandarikin og 14
arum sidar er enn verid ad
setja sig i samband vid fram-
kvaemdaradilana til ad fa ad nota efni peirra. [ Bandarikjunum er
hlutfall karl-hjikrunarfraedinga ad medaltali 7% en 12% { Oregon-
fylki par sem herferdinni var hleypt af stokkunum.

Félag islenskra hjukrunarfreedinga mun a neestunni setja upp
Facebook-sidu um karlmenn { hjikrun likt og gert hefur verid {
Danmérku og Noregi og og kynna par fjolbreytt storf karlmanna sem
hjukrunarfraedinga. Markmidid er ad kynna fyrir félki ad hjikrunar-
fraedi er spennandi kostur fyrir karla - ekki sidur en konur -og bydur
upp a fjolbreytt atvinnutekifaeri hér a landi og ti um allan heim.

Male Nurse

03/03 - FAGID



