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FJOLGUM HJUKRUNAR-
FRZAEDINGUM | STARFI

Guodbjorg Palsdéttir, starfandi formadur

LIKT OG komid hefur fram { umfjéllun félagsins hafa um 900 hjikrun-
arfraedingar leyfi til ad fara 4 eftirlaun 4 naestu drum. Innan vié 150
hjukrunarfraedingar dtskrifast 4 hverju ari og midad vid pessar tolur
er ljost ad vid naum ekki ad manna { stadinn fyrir pennan stéra

hép sem mun fara 4 eftirlaun 4 komandi drum. A sama tima eru
hjukrunarfraedingar ad hverfa tr stéttinni og leita & 6nnur mid — eda {
héloftin. Sumir fara jafnvel { annad grunnnam og hverfa tr heilbrigd-
iskerfinu. Vid verdum ad vera samkeppnishaf 4 atvinnu-
markadnum, badi medal kvenmanna og karlmanna. Vid
purfum ad leita leida til ad fjolga hjukrunarfredingum
og koma i veg fyrir brotthvarf tr stéttinni og vid
verdum 061l ad taka patt { pvi verkefni. Félag islenskra
hjukrunarfraedinga mun eins og fyrr ekki lata sitt eftir
liggja og aformar hjtikrunarfraedideild Haskéla fslands
og Héskdlans & Akureyri ad fjolga nemaplassum hja sér
i haust.

Vid hjukrunarfraedingar erum fulltrdar stéttarinnar
at 4 vid. bvi er mikilveegt ad vid spyrjum okkur ad pvi hvernig
fyrirmyndir vid erum. Hvernig tokum vid & méti nemendum 1 ndmi
og starfi, og hvernig t6lum vid um starfi® okkar? bad hvernig vid
tolum um hjikrunarstarfid skiptir miklu mali, ekki sist gagnvart
unga félkinu. Vid verdum ad tala um starfid af virdingu og benda &
hina fjélbreyttu moguleika sem hjikrunarfredingar hafa & atvinnu-
markadnum. Vi purfum ad fjélga karlménnum { hjikrun og su
vinna parf ad koma innan fra dr stéttinni. Sidasta to6lublad Timarits

v



hjukrunarfraedinga var helgad karlménnum i hjikrun og nd héfum
vid opnad Facebook-sidu undir heitinu Karlmenn hjikra { peim
tilgangi ad kynna karlmenn { stéttinni. Eg hvet ykkur til ad fylgjast
med sidunni og dreifa bodskapnum.
bratt fyrir ad sumarid sé komid og timi kominn & ad setja ymis
barattumal til hlidar get ég ekki annad en minnst & nytt frumvarp
til laga um sjukratryggingar. Félagid hefur pegar skilad umsogn um
frumvarpid og mé lesa nanar um petta mal a vef félagsins. bar kemur
fram ad eitt af markmidunum med
breytingu a greidslupatttoku sjiklinga
er ad taka upp pjonustustyringu {
kerfinu. Heilsugeslan 4 ad vera fyrsti
vidkomustadurinn og teljum vid
ad petta skapi akvedna hattu fyrir
sjuklinga. Heilsugesla hofudborgar-
svaedisins redur ekki vid pa pjonustu
sem htin 4 ad veita. Asteedan er skortur
a fjarmagni og skortur 4 starfsfélki. ba
hefur ekki farid fram umrada eda verid
tekin dkvordun um hver 4 ad sinna
hverju innan heilsugaeslunnar. Vid
vitum ad menntun og reynslu hjikrun-
arfreedinga er hagt ad nyta betur sé skjélstaedingurinn hafdur ad
leidarljési en bad er alltaf okkar markmid. Med utvikkun starfssvids
hjukrunarfraedinga, byggda a menntun og reynslu, veeri hegt ad baeta
bjoénustuna, gera hana skilvirkari og édyrari. Og petta & ekki bara vid
i heilsugeeslunni heldur einnig { 60rum sérgreinum hjtikrunar, svo
sem 6ldrunarhjikrun og gedhjtkrun. [ dag starfa nt pegar nokkrir
hjukrunarfraedingar 1 heilbrigdiskerfinu samkvaemt ttvikkudu starfs-
svidi 4 einn eda annan hatt, leynt og ljést. I 1jési pess hvar islenska
heilbrigdiskerfid er statt er 16ngu kominn timi til ad pjénustan { heild
sinni sé endurskodud 1t fra pérfum skjélsteedingsins og betri nytingu
a vinnuframlagi hjukrunarfredinga, m.a. med utvikkudu starfssvidi
peirra.
Keeru hjikrunarfraedingar. Eg vona ad pid njétid sumarmanadanna
med vinum og vandamoénnum og komid endurneerd til starfa & ny ad
loknu sumarleyfi. Gledilegt sumar.
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