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YMSAR ASTADUR geta legid ad baki pvi ad f6lk geti ekki unnid.
Sumir missa vinnuna vegna samdrattar eda skipulagsbreytinga hja
fyrirtaekjum en adrir geta ekki sinnt vinnu vegna veikinda. Ad s6gn
Astu Snorradéttur og Sigrinar Sigurdardéttur, sem hafa umsjén med
nyju viobotarnami um atvinnutengda starfsendurhafingu, vantar
fjolda félks endurhafingu til ad komast aftur 4 vinnumarkadinn.
Nyja namid er lidur i ad mennta félk til ad adstoda sidan adra vid ad
komast aftur til vinnu.

Atvinnutengd starfsendurhefing er einn pattur i heildsteedu kerfi
endurhafingar sem studlar ad pvi ad sem flestir eigi pess kost ad
vera virkir 4 vinnumarkadi. Markmi® pessarar nyju namsleidar, sem
er samstarfsverkefni Haskélans 4 Akureyri, Haskéla [slands og VIRK
— starfsendurheafingarsjods, er ad auka frambod a sérmenntudu folki
til starfa a svidi starfsendurhefingar og fullnzgja par med vaxandi
porfum samfélagsins fyrir sérpekkingu, rannséknir og kennslu {
starfsendurheafingu.

Erfitt ad missa vinnu i kjolfar veikinda

Til pessa hefur ekki verid bodid upp a sérhaeft nam fyrir radgjafa i

starfsendurhafingu en sifellt fleiri purfa 4 pjénustu slikra radgjafa

ad halda. Fjolmargir misstu vinnuna i kjolfar efnahagshrunsins og
hluti peirra er biiinn ad vera an
atvinnu { langan tima. Fyrir vikid
hafa vandamal pessa héps pyngst
undanfarin ar, m.a. vegna ymiss
konar félagslegra og salfélagslegra
vandamala. Radgjafar { starfsendur-
heefingu vinna { auknum meeli med
félki sem hefur lent { ymiss konar
afollum og porfin er mikil fyrir
endurhefingu til ad komast aftur &

vinnumarkadinn. Radgjafar purfa mikid ad kljast vid streitu hja peim

sem til peirra koma og sifellt fleiri leita sér adstodar vegna pess ad

peir hafa ofkeyrt sig & vinnu. Adferdirnar { starfsendurhafingu eru

sibreytilegar, allt eftir pvi hver { hlut 4.

bad er heilsusamlegt ad vinna en pad hafa ekki allir jofn teekifaeri
& pvi, til ad mynda 1 kjolfar veikinda. Ad ségn peirra Astu og Sigrtinar
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hafa fjolmargar nidurstodur rannsdkna leitt 1 1jos ad pad er heilsusam-
legra ad vinna pratt fyrir veikindi. Og baer itreka ad eitt pad versta
sem fyrir félk kemur er ad missa vinnuna { kjolfar veikinda. baer binda
vonir vid ad petta nyja nam verdi til pess ad efla starfsendurhafingu.
Namid, sem er diplémanam og veitir moguleika & framhaldsnami
til meistaragradu, er pverfaglegt og blanda af heilbrigdis- og félags-
visindum. Adséknin ad ndminu var géd og fjolbreytileiki einkennir
nemendur, badi hvad vardar bisetu og menntun. Asta og Sigrin hafa
badar pverfaglegan bakgrunn, en Asta hefur nylokid doktorsndmi
i félagsfraedi og er sérsvid hennar atvinnumal og heilsutengd mal
en hun er par ad auki hjukrunarfraedingur. Sigrtin er sémuleidis ad
ljika doktorsnami { hjiikrunarfraedi en hiin er med meistaragradu {
heilbrigdisvisindum. Pa hefur hin starfad sem l6greglukona i nokkur
ar, en huin er einmitt ad rannsaka ofbeldi, afleidingar pess og med-
ferdarurraedi fyrir polendur kynferdislegs ofbeldis.
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