Formannspistill

Hagsmunir hjukrunarfraeedinga og efling hjukrunar

Eg vil byrja & pvi ad pakka traustid og pa hvatningu sem pid hafid synt mér til aframhaldandi
starfa sem formadur félagsins en samkvaemt ldgum félagsins er timabilid na fjogur ar. Akvord-
unin um frambod var langt i fra sjalfgefin enda mikid og krefjandi starf. Eg er b6 mjég anaegd
med ad hafa tekid pessa akvoroun og fundid fyrir studningi gifurlegs fjolda hjukrunarfraedinga
til a0 gegna formennsku afram i félaginu.

Gudbjorg Palsdottir, formadur Félags
islenskra hjikrunarfredinga.

Hjukrunarfreedingum
standa nu til boda meira en
30 tolvunamskeid 1 heilt ar
peim ad kostnadarlausu til
ad na betri tokum 4a tolvu-
tekni og nyjungum.

Pad er gefandi og gott ad vinna ad malefnum hjukrunarfredinga pé vinnan sé ekki
alltaf dans a rosum — ekki frekar en 6nnur vinna hjukrunarfreedinga og ber sidasta
ar, sem einkenndist af kjarabarattu og covid-faraldri, pess glogglega merki. Reynsla
min sem formadur sidustu ar, sem og aralong reynsla innan heilbrigdis- og mennta-
kerfisins, hefur nyst mér vel i starfinu, auk tengsla vid f6lk og stofnanir sem myndast
hafa { 4ranna rés, jafnt innan stéttar sem utan. Eg mun 4fram gera mitt besta til ad
tryggja hagsmuni hjukrunarfraedinga og vinna 6tullega ad eflingu hjukrunar.

Stytting vinnuvikunnar er hagur allra

Eitt steersta malid sem vardar hjukrunarfraedinga pessa manudina er stytting vinnu-
vikunnar. A pessum timapunkti eru eflaust flestir hjukrunarfreedingar btnir ad
kynna sér petta vel enda hefur mikil umreeda att sér stad, beedi medal atvinnurekenda
og félagsins. Hjukrunarfreedingar eru langfjélmennasta stéttin { vaktavinnu enda
meginporri stéttarinnar skilgreind sem vaktavinnufolk. Pessar breytingar hafa pvi
gifurleg ahrif 4 vinnuumhverfi hjukrunarfreedinga. Eg vil pvi bryna fyrir ykkur ad
kynna ykkur efnid mjog vel og er fjallad um styttingu vinnuvikunnar i pessu
tolubladi. Jafnframt er heilmikid efni inni & vef- og facebooksidunni betrivinnutimi.is,
sem og inni & minum sidum og facebooksidu félagsins. Hagurinn er allra, baedi
hjukrunarfraedinga og atvinnurekenda. Verkefnid er afskaplega umfangsmikid og
eigum vid fulltrda i styrihopnum, sem ber abyrgd 4 og sér um eftirfylgni ut af verk-
efninu, og geetir hann hagsmuna hjiukrunarfreedinga. En pad er med petta storvirki
eins og onnur, pad felur i sér ymis ny verkefni i framkveemdaferlinu sem hingad til
hefur tekist ad leysa og hef ég fulla tri 4 ad vid klarum petta 6ll saman — enda avinn-
ingurinn gifurlegur.

Einnig vil ég upplysa félagsmenn um ad verid er ad vinna ad peim stofnanasamn-
ingum sem eftir eru. Vonumst vid til ad ljuka peim sem allra fyrst og eru trunadar-
menn upplystir reglulega um stodu mala.

Nt eru breytingar hja félaginu en svidsstjori kjara- og réttindasvids Fih, Gunnar
Helgason, sem sinnt hefur starfinu af einurd og mikill festu, hefur nu latid af storfum
eftir teeplega sex dra farseelt starf. Hann hefur dorkad miklu i barattunni fyrir beettum
kjorum hjukrunarfreedinga i annars krefjandi starfi og dska ég honum alls hins besta
4 nyjum starfsvettvangi.

Fjolbreytt tolvunamskeid fyrir hjukrunarfreedinga

Eins og hjukrunarfraedingar vita hafa neer allir vioburdir 4 vegum félagsins fallid
nidur sidastlidid ar vegna covid-faraldursins. Vid stefnum po 6traud a ad halda adal-
fund félagsins 12. mai naestkomandi, 4 alpjodadegi hjukrunarfreedinga, beedi i vef-
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og neerheimum. Hjikrunarpinginu, sem atti ad vera nu { april
um endurskodun stefnu félagsins, var aflyst en pess i stad er
endurskodunin unnin m.a. i gegnum fag- og landsvaedadeildir
& rafreenan hétt. [ vetur hefur félagsménnum verid bodid upp
a ymsa fredslu 1 formi rafreenna erinda a vef félagsins um
heilsueflandi malefni. Hjukrunarfreedingum standa nu til boda
meira en 30 tolvunamskeid i heilt 4r peim ad kostnadarlausu
til ad na betri tokum 4 tolvutaekni og nyjungum. Gangi bolu-
setningar eftir i pjodfélaginu og vid getum ytt covid-faraldr-
inum adeins aftur fyrir okkur, eetlum vid ad fara af stad i haust
med m.a. vidburdi sem vid hofum purft ad fresta. Pad verdur
gifurlega gott fyrir okkur ad geta komid saman 4 ny, hist, vald-
eflt okkur og gladst saman.

Orlofskostir a minum sidum

Sumarid er fram undan og flestir farnir ad leggja drog ad sum-
arfriinu { ar. Par sem faraldurinn hefur pvi midur ekki kvatt
heimsbyggdina pa hvet ég hjukrunarfreedinga til ad ferdast
innanlands i sumar og njéta alls pess géda sem okkar fallega

16.-17. SEPTEMBER

Visindaradstefna haldin i samstarfi
eftirfarandi adila:

Félags islenskra hjikrunarfreedinga
Hjdkrunarfreedideildar Hi
Hjukrunarfraedideildar HA
Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins
Landspitala

Auglyst eftir agripum

HJUKRUN 2021

Visindaradstefna a
Hilton Reykjavik Nordica

[ bodi verda fyrirlestrar um nidurstédur rannsékna, préunar-
og gaedaverkefna, veggspjaldakynningar og malstofur.

Tekid verdur a moti agripum fra 3. mars - 3. mai 2021

Allar heilbrigdisstéttir eru velkomnar a radstefnuna.
Nanari upplysingar verda birtar a vef félagsins pegar neer
dregur.
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HASKOLI iSLANDS

Orlofsnefnd félagsins hefur tekid mid af 6skum
hjukrunarfredinga og aukid m.a. drvalid a
leigu sumarhusa og ibuda. Hotelmidarnir nutu
mikilla vinsaelda sidastlidid sumar og ma reikna
med ad ekki verdi breyting a.

land hefur upp & ad bjéda. Hjukrunarfreedingar bua vid mikid
atvinnuoryggi en svo er ekki farid hja 6llum hér 4 landi. Pad
veeri pvi gott ad geta stutt vid islenska ferdapjonustu um leid
og vid njotum orlofsins. Orlofsnefnd félagsins hefur tekido mid
af 6skum hjikrunarfredinga og aukid m.a. urvalid 4 leigu
sumarhusa og ibuda. Hotelmidarnir nutu mikilla vinsalda
si0astlidid sumar og ma reikna med ad ekki verdi breyting a.
Eg vek athygli & pvi ad orlofsbladid er ekki lengur gefid ut 4
pappir og sent félagsmonnum, heldur ma nalgast allar upplys-
ingar um orlofskosti 4 minum sidum. Njétid vel og farid var-
lega.
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